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El dia 02 de octubre de 2023, se han reunido en diferentes momentos en las
dependencias de conocimiento, en la Secretaria General de las Empresas Publicas del
Quindio “EPQ" S.A. (E.S.P.) por convocatoria verbal que hiciera esta oficina, los sefiores
JOHN ALEXANDER MORALES ARENAS, en calidad de Secretario General, la Doctora
MARIA DEL SOCORRO MEJIA ZULUAGA en calidad de Subgerente Administrativa y
Financiera, el Ingeniero FERNANDO ANDRES SALAZAR GOMEZ, en calidad de
Subgerente de Servicios Publicos Domiciliarios, con el fin de adelantar la evaluacién del
proceso de seleccién, por la modalidad de Invitacién Detallada Nro. 018 de 2023, cuyo
objeto es realizar la “OPTIMIZACION DE REDES DE ALCANTARILLADO Y MANEJO
DE AGUAS LLUVIAS EN DIFERENTES PUNTOS DEL MUNICIPIO DE FILANDIA,
OPTIMIZACION Y CONSTRUCCION COLECTOR DE AGUA RESIDUAL EN LA CALLE
29 ENTRE CARRERAS 11 Y 12, CARRERA 12 ENTRE CALLES 29 Y 27 Y CALLE 27
ENTRE CARRERAS 12 Y 12 BIS EN EL MUNICIPIO DE GENOVA Y OPTIMIZACION
RED DE ACUEDUCTO EN LA CALLE 21 ENTRE CARRERAS 13 Y 14 EN EL
MUNICIPIO DE GENOVA, DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”

Que dentro del proceso de contratacidén presentaron propuesta los ingenieros
relacionados a continuacién:

Hora entrega
Nombre Fecha de Entrega de la
_ ropuesta
JAIRO LONDONO GUATIVA 20 DE SEPTEIMBRE DE 2023 12:00 P.M
JAIRO IVAN CASTILLO CASTILLO 20 DE SEPTEIMBRE DE 2023 T 12:05PM
RAUL ANTONIC RESTREPC VALENCIA 20 DE SEPTEIMBRE DE 2023 12:20P.M

Que de conformidad con el articulo 40 al 45 del Acuerdo No. 002 de 2020 (Manual de
Contratacion), es obligacion del Comité efectuar la verificacion sobre la acreditacion de los
requisitos de la oferta, de conformidad con lo establecido en las condiciones previstas en
el Estudio Previo del Contrato, por lo que se procedié a dar traslado a cada uno de los
Miembros del Comité de Evaluacidn para lo de su competencia.

Por lo anterior, se puso a disposicién de los miembros del Comité, el Estudio Previo, la
Invitacién enviada a los ingenieros, las propuestas presentadas, y como resultado del
analisis se tiene:

COMPONENTE FINANCIERO
JAIRO LONDONO GUATIVA
Carta de preseniacién de la propuesta, se CUMPLE (Folio 01 al 03 Carta de presentacion de la propuesta
debera presentar firmada por el oferente debidamente firmada.}

Que el valor de la propuesta no sea superior al
valor del presupuesto de la entidad

CUMPLE {Folio 01, 55 al 63 Propuesta economica,
Se presenta debidamente firmada y el valor presentado en la propuesta
($1.396.073.074.00 el cual no es superior al presupuesto establecido por
la Entidad)

Fotocopia det RUT

CUMPLE (Folio 11 con fecha de generacidn 26 de Enero de 2021)

Fotocopia Declaracidn de Renta para
personas juridicas, en caso de Consorcios yfo
Union Temporal conformados por personas
Juridicas de cada uno de los miembros.

Y Declaracion de Bines y Renta para personas
naturales, en caso de Consorcios y/o Unién
Temporal conformados por personas naturales

CUMPLE (Folio 10 y reverso se presenta declaracién de Bienes y Renta,
debidamente firmado con fecha de Julio del 2023)




i | ACTA DE COMITE EVALUADOR .
Codigo: =~ | Version: Fecha emision: | - Pagina: DOCUMENTO
GJIC-P-01-R-12 01 11/98[20_15 : 2 de 20 CONTROLADO
de cada uno de los migrﬁbmg.
COMPONENTE FINANCIERO
JAIRO IVAN CASTILLQ CAST[LLO

Carta de presentacibn de la'propuesta, se
debera presentar firmada por el oferente

CUMPLE (FOlIO 01 al 03 Carta de presentacidn de la propuesta
: debidamente firmada.)

Que el valor de la propuesta no sea superior al
valor del presupuesto de la entidad

CUMPLE (Folio 1, 26 al 32 Propuesta econbmica,
Se presenta debidamente firmada y el vator presentado €n la propuesta
($1.396. 01 8.278 el cual no es superior al presupuesto establecido por la
Entidad)

Fotocopia del RUT

: CUMPLE {Falio 10 y 11 con fecha de generacion 23 de Mayo de 2016)

Fotocopia Declaracibn de Renta para
personas juridicas, en caso de Consorcios y/o
Unibn Temporal conformados por personas
Juridicag de cada uno de los miembros.

Y Daclaracién de Bines y Renta para personas

CUMPLE '(Folio 17 se presenta declarecibh_ de Bienes y Rénla con fecha

naturales, en caso de Consorcios y/o Unién sephiembre de 2023)
Temporal conformados por personas naturales
de cada uno de los miembros.

COMPONENTE FINAMCIERO

RAUL ANTONIO RESTREPO VALENCIA

Carta de presentacion de la propuesta, se
deberé presentar firmada por el oferente

CUMPLE {Folio 01 al 04 Carta de presentacion de la propuesta
debidamente firmada.)

Que el valor de la propuesta no sea superior al

valor del presupuesto de la entidad

CUMPLE (Folio 01, 26 al 36 Propuesta econdmics,
Se presenta debidamente firmada y el valor presentado en {a propuesta
{$1 395 062.612. 00 el cual no es superior al presupuesto establecido por
la Entidad) _

Fotocopia del RUT

CUMPLE (Follo 8 con facha de generacion 22 de Enero de 2021)

Fotocopia Declaracién de Renta para
personas juridicas, en caso de Consorcios yio
Unién Temporat conformados por personas
Juridicas de ¢cada uno de los miembros.

Y Declaracién de Bines y Renta para personas
naturales, en caso de Consorcios y/o Unidn
Temporal conformados por personas naturaies
de cada uno de los miembros.

CUMPLE (Folic 9, 21 y 22 se presenta Declaracion de Renta de 2022y
' Bienes y Renta con fecha Septiembre de 2023)

Presupuesto Oficial: MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS MILLONES SEISCIENTOS
SETENTA Y TRES MIL SETENTA Y CUATRO PESOS MCTE ($1.396.673.074.00)
MONEDA LEGAL COLOMBIANA, apropiados por el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 230520 del 11 de Septiembre de 2023, recursos propios

Revisadas las propuestas presentadas, tal como quedo registrado en el cuadro anterior, la
Subgerente Administrativa y Financiera, doctora Maria del Socorro Mejia Zuluaga
manifiesta que los valores de las propuestas presentadas se ajusta al presupuesto
estimado en los Estudios de Conveniencia, respaldado debidamente mediante el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 230520 del 11 de Septiembre de 2023,
proveniente de Recursos Propios, expedido por el Profesional en Presupuesto. Asi
mismo, se manifiesta que las propuestas Presentadas cumplen con las condiciones y
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requisitos financieros solicitadeg gn_la ip
estudios previos, tal como se e'ﬁ'

itacion a presentar propuesta a3| como en Ios _
veadfo anterior. '

MARIA DEL S RRQ MEJIA
Subgerente in

P.UWILLIAM LEZ JARA

ZULUAGA

fiva y Financiera

comFou?u;rE JURIDICO

JAIRO LONDONO GUATIVA

_Fatocopia de la Cedula de Ciudadania en casc de ser personas
juridicas del Representante Legal, traténdose de Consorcios y/o Unidn
Temporal de cada uno de los miembros.

CUMPLE (Folio 04)

Fotocopia de Ia libreta militar, en caso de ser personas Juridicas del
Representante Legal, si se fratara de Consorcios y/o Unién Temperal

de cada uno de los miembros. En todos los casos aplica si es menor de CUMPLE (Folic 05)
50 afios de edad.

Certificado de existencia y representacion legal: las personas juridicas

deberan acreditar su existencia y representacién legal, mediante

certificado expedido por la cAmara de comercio correspondiente, con NO APLICA

fecha de expedicién que no puede ser superior a 1 mes en ¢l momente
de la presentacion de la propuesta

Hoja de vida de la Funcién Publica de persona juridica y/o natural en
caso de ser consorcios y/o Unién Temporal de cada uno de los
mismbros.

CUMPLE (Folio 7 al 9)

Declaracion de no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad para contratar (de la persona natural o de la persona
Juridica y del representante legal de la persona Juridica en caso de ser
consorcio y/o Uniér Temporal por cada uno de los miembros).

CUMPLE (Folio 2 y 12 Declara mediante
Certificacion que no se encuentran inmerso en
causal de inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones previstas en la constitucidn y la ley
Fechada 19 de Septfiembre de 2023)

Cerlificado de Antecedentes Fiscales {(contraleria), Disciplinarios
(procuraduria), Judiciales (policia nacional) y medidas correctivas
(policia nacional), de la persona natural y/o de la persona juridica y su
representante legal, en caso de ser consorcio y/¢ Union temporal de
cada uno de sus miembros, los cuales deben ser recientes a la fecha
de presentacion de la propuesta.

CUMPLE, (Folio 14 al 19, allega certificados de
Antecedentes Judiciales, fiscales, Disciplinarios y
Medidas Correctivas fechado 19 de Septiembre
de 2023, no reportandose antecedente alguno) Se
procede a verificar el personal Propuesto.

Certificado de Deudores Morosos, expedido por la contaduria general
de la Nacion

CUMPLE, (Folio 18y 19)

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

NO CUMPLE, no allega certificado requerido

Fotocopia de la tarjeta profesional del proponente, en caso de que la
propuesta sea presentada por persona Natural o Juridica que no tenga
de prefesion Ingenieria Civil o Afines, debera estar avalada por uno

CUMPLE (Folio 6)

Compromiso consorcial o de Unidn Temporal, si es ¢l caso NO APLICA
Certificado vigencia COPNIA del oferente y del personal propuesto, con | OFERENTE: Cumple (Folio 20, fechado 19 de
vigencia no superior a seis (6) meses Septiembre de 2023)
PERSONAL PROPUESTO:
DIRECTOR DE OBRA: Cumpile (Folio 20, fechado
19 de Septiembre de 2023)

RESIDENTE DE OBRA: CLARA INIES
VELASQUEZ GRAJALES Cumple (Folioc 28,
fechado 19 de Septiembre de 2023)
RESIDENTE DE OBRA: JULIAN ENRIQUE
MORALES DUQUE Cumple (Folio 45, fechado 19
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de Septiembre de 2023)

Certificacién de paz y salvo de seguridad social y parafiscales para
personas juridicas (anexo 3), el cual debe ser suscrito por el revisor |
fiscal acompafiado de fotocopia- de cedula de ciudadania, tarjeta
profesional 2 Mtecedentes de-la profesién, cuando’ este cuente con el

misme o por el representante legal cuando no se-ciiente con revisor

fiscal. En caso de ser persona Natursl se debe allegar certificado de
| afiliacién al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pension y cuando
se trate de Consorcios ¢ Uniones Témporales este requisilo se exigira
por cada una de las personas juridicas o naturales que lo: conformap

NO CUMPLE (ver follo 13. presenta oerllﬁcado

_donde acredita’ encontrarsé apaz ysalvo por los
‘Pages. - de los tltimos ~seis ‘meses por los

conceptos del articuio 50 ley 789 de 2002,
fechado 19 de Septiembre de 2023, sin embargo,
no presenta certificado de aﬁllacién asalud y a
pension}

COMPONENTE JURIDICG

JAIRO AN CASTILLO CASTILLO

Fotooopla de la C,edula de Ctudadania en caso de ser personas
juridicas de| Represontante Legal, tratandose de Consorcios y!o Umén
Temporal de cada uno de los miembros. . _ -

CUMPLE (Folio 04)

| Fotocopia de Ia 1ibreta militar, en caso de ser personas jl.ll‘fdlcao del
Representante Legal, si se tratara de Consorcios y/o Unién Temporal
de cada uno de los miembres. En todos los casos aphca si es menor de
50 afios de edad. '

CUMPLE (Folio 05)

Certificado de existencia y representacién legal: las personas ]urldicas
deberan acreditar su existencia y representacion legal, mediante .
cerificado expedido por la_camara de comercio correspondnenle con
fecha de expedicién que no puede ser superiora 1 mes en el momento
de la presentacion de la propuesta

NO APLICA

Hoja de vida.de la Funcién Publica de persona juridlca yfo natural en
caso de ser consorcios y/o Unién Temporal de cada uno de los
miembros.

'CUMPLE (Foios 12 al 16)

Declaracion de no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad para contratar (de la persona natural o de la persona
Juridica y del representante legal de la persona Juridica en caso de ser
consorcio yio Unién Temporal por cada uno de los miembros.).

CUMPLE (Folio 2 y 24 Declara mediante
cetfificacion que no se encuentran inmerso en
causal de inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones previstas en la constitucion y [a ley
fechada 20 de sepfiembre de 2023)

Certificado de Antecadenies Fiscales (oontra[ona) Dlsciplmanos
(procuraduria), Judiciales (policia nacional) y medidas correctivas
{policia nacional), de la persona natural y/o de la persona juridica’y su
representante legal, en caso de ser consorcio y/o Unién temporal de
cada uno de sus miembros, los cuales deben ser. reclentes ala fecha
de presentacion de la propuesta.

CUMPLE, (No allega certificados de Antecedentes
Judiciales, fiscales, Disciplinarios y Medidas
Comectivas, sin embargo, por ser un requisito
verificable, la entidad procede a la verificacidn, no
reportandose antecedents alguno, se procede a
verificar el personal Propuesto.

Certificado de Deudores Morosos. expedido por la contaduria general
de la Nacién .

CUMPLE, (Folio 8 y 9)

Cerlificado del Registro de Deudores Alimentarios Morqsos REDAM

NG CUMPLE, no allega certificado requerido

Foiocopia de la tarjeta profesional del propbnente, en’ caso de que la
propuesta sea presentada por persona Natural o Juridica que no tenga
de profesion Ingenieria Civil o Afines, debera estar avalada por uno

CUMPLE (Folio 6)

Compromiso consorcial 0 de Unién Temporal, si es el caso

NO APLICA

Certificado vigencia COPNIA del oferente y del personal propuesio, con
vigencia no superior a seis (6) meses

OFERENTE: Cumple (Folic 7, fechado 19 de
septiembre de 2023)

| PERSONAL PROPUESTO:

DIRECTOR DE OBRA: Cumple (Folio 7, fechado
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19 de septiembre de 2023}

RESIDENTE DE OBRA 1: Cumple (Folio 39,
fechado 19 de septiembre de 2023)
RESIDENTE DE OBRA 2: Cumple {(Folio 55,
fechado 19 de septiembre de 2023)

Certificacién de paz y salvo de seguridad social y parafiscales para
personas juridicas (anexo 3), el cual debe ser suscrito por el revisor
fiscal acompaiiade de fotocopia de cedula de ciudadania, tarjeta
profesional y Antecedentes de la profesién, cuando este cuente con el
mismo o por el representante legal cuando no se cuente con revisor
fiscal. En caso de ser persona Natural se debe allegar certificado de
afiliacién al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensién y cuando
se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales este requisito se exigira
por cada una de las personas juridicas o naturales que o conforman

NO CUMPLE (ver folio 25 presenta certificado
donde acredita encontrarse a paz y salvo por los
pagos los Ultimos seis meses por los conceplos
del articulo 50 ley 789 de 2002, fechado 20 de
Septiembre de 2023, sin embargo, no presenta
cettificado de afiliacion a salud y a pensién y en
Folio 34 al 35 allega planila de pago
correspondiente al mes de julio de 2023, sin
embargo a la fecha se debia presentar el pago
correspondiente al mes de Agosto}

COMPONENTE JURIDICO

RAUL ANTONIO RESTREPO VALENCIA

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania en caso de ser personas
juridicas del Representante Legal, tratdndose de Consorcios y/o Union
Temporal de cada uno de los miembros.

CUMPLE (Folio 05)

Fotocopia de la libreta militar, en caso de ser personas juridicas del
Representante Legal, si se tratara de Consorcios y/fo Unién Temporal
de cada uno de los miembros. En fodos los casos aplica si @s menor de
50 afios de edad.

NO APLICA

Certificado de existencia y representacién legal: las personas juridicas
deberan acreditar su existencia y representacién legal, mediante
certificado expedido por la camara de comercio correspondiente, con
facha de expedicitn que no puede ser superior a 1 mes en el momento
de la presentacion de la propuesta

NO APLICA

Hoja de vida de la Funcién Plblica de persona juridica y/o natural en
caso de ser consorcios y/o Unién Temporal de cada uno de los
miembros.

CUMPLE (Folio 23 al 25)

Declaracibn de no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad e
incompatibilidad para contratar (de la persona natural o de [a persona
Juridica y del representante legal de la persona Juridica en caso de ser
consorcio y/o Unidn Temporal por cada uno de los miembros.).

CUMPLE (Folio 3 y 10 Declara mediante
Certificacién que no se encuentran inmerso en
causal de inhabilidades, incompatibilidades y
prohibiciones previstas en la constitucién y la ley
Fechada 19 de Septiembre de 2023)

Cerificado de Antecedentes Fiscales (contraloria), Disciplinarios
(procuraduria), Judiciales {policia nacional) y medidas correctivas
{policia nacional), de la persona natural y/o de la persona juridica y su
representante legal, en caso de ser consorcio y/o Unién temporal de
cada unc de sus miembros, los cuales deben ser recientes a la fecha
de presentacion de la propuesta.

CUMPLE, (Folio 11 al 13, allega certificados de
Antecedentes Judiciales, fiscales y Disciplinarios
fechado 11 de Septiembre de 2023, no allega
Medidas Correctivas, sin embargo, por serun
requisito verificable se procede a consultar no
reportandose antecedente algunc) Se procede a
verificar el_personal Propuesto,

Certificado de Deudores Morosos, expedido por la contaduria general
de la Nacion

CUMPLE, (Folio 14 y reverso}

Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM

CUMPLE (Folio 15)

Fotocopia de la tarjeta profesional del proponente, en caso de que la
propuesta sea presentada por persona Natural o Juridica gue no tenga
de profesidn Ingenieria Civil o Afines, debera estar avalada por uno

CUMPLE (Folio 6)
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Compromiso consorcial o de Union Temporal, si es el caso NO APLICA
Certificado vigencia COPNIA del oferente y del personal propuesto con | OFERENTE: Cumple (Folio 7, fechado 11 de
vigencia no supefior a seis (6) meses _ Septiembre de 2023) -
: : PERSONAL PROPUESTO:

DIRECTOR DE.OBRA: Cumple (Folio 7, fechado
11 de Septiembre.de 2023)

RESIDENTE DE OBRA: MARIO ALBERTO
CARDENAS TAMAYO Cumple (Folio 41, fechado
19:de Septiembre de 2023)

RESIDENTE 'DE OBRA:- JORGE VARGAS
OROZCO Curnple (Folio 50, fechado 19 de
Septiembre de 2023)

Certificacion de paz y salvo de seguridad social y parafiscales para
personas juridicas {anexo 3), el cual debe ser suscrilo por el revisor

fiscal acompafiado de folocopla de cedula de ciudadania, tarjeta | CUMPLE (ver folio 16 al 18 presenta certificado
profesional y Antecedentes de la profesion, cuando este cuente con el | doride acredita encontrarse a paz y salvo por los
mismo o por el representante legal cuando no se cuents con revisor | pagos los Ultimos seis meses por los conceptos
fiscal. En caso de ser persona Natural se debe allegar certificado-de | del articulo 50 ley 789 de 2002, fechado 19 de
afiliacion al Sistema de Seguridad Soctal en Salud y Pensién y cuando | Sepliembre de 2023, asi mismo, presenta
se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales este requ:srto g0 exuglré certificado de afiliacién a salud y certificado de
por cada una de tas personas juridicas o naturales que | o confom\a_r} PORYENIR).

A continuacién, el Doctor John Alexander Moralés Arenas, Secretario General manifiesta
que una vez revisados los documentos juridicos presentados por los oferentes, se tiene
que los Ingenieros JAIRO LONDORNO GUATIVA y JAIRO IVAN CASTILLO CASTILLO,
NO CUMPLEN con |a totalidad de requ;srtos Juridicos establecudos dentro de los Estudios
de Conveniencia y en la invitacion a-présentar P qpuesta. Por su parte la propuesta

presentada por el Ingemero Civil RAUL A j TONIOR RES
totalidad de requisitos Juridicos establ dpe ,
la Invitacién a Presentar Propuesta.

REPO VALENCIA cumple con la
Rstudios de Conveniencia y en

JOHN AL ARENAS

egetario General

COMPONENTE TECNICO Y DE EXPERIENCIA

JAIRO LONDONO GUATIVA

1 Presentacion del presupuesto discriminado cada tramo a
ejecutarse, asi como discriminacion del AU, .

NO Cumple $1.396.073.074.00 (Se presenta
en el Folio 1 y 55 al 63, si bien el valor
presentado no supera el presupuesio oficial,
presentd el presupuesto por cada uno de los
framos a ejecutarse asi come la
Discriminacion del All, se tiene que una vez
realizada la verificacién del presupuesto de la
calle 21 entre carreras 13 y 14 del Municipio
de Génova fue modificado, toda vez que en el
capitulo 4 "PAVIMENTOS Y REPOSICIONES”
se elimind el item acero de Refuerzo, ademas,
que la suma del capitulo no corresponden al
valor de los items relacionados. Incurriendo
en la causal establecida en el numeral 11 de
la_invitacidn_a_presentar propuesta esto es
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“No contenga la totalidad de los ftems
requeridos”

Ser ingeniero civil con una experiencia general de minimo 5'
afios contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional

Cumple (folio 6 y 20, con una experiencia
general de 39 afios y 4 meses)

Expenencia minima referida a contrataciones anteriores: el
oferente deberd adjuntar méximo Dos (2) certificacionss o
fotocopias de contratos con: su respectiva acta de liquidacién,
donde conste que ha suscritc y ejecutado contratos con
entidades plblicas y/o privadas cuyo objeto sea de similares
caracteristicas al requerido en este estudio previo y/o en obras
de agua potable yfo saneamiento basico y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial, la cual se
convalidara con base en la siguiente tabla:

TIFO DE FACTOR SEGUN
CERTIFICADO MULTIPLICADOR chTIFICACION
Contrato de Obra 100%
Contrato de 60%

Interventoria u Del total ejecutado
Supervision de Obra certificado en los
Direccidn ylo 50% contratos de obra

| _Residencia de Obra
Funcionario Piblico 50%
en calidad de
Supervisor yfo
Coordinador y/o
interventor

NOTA 1: El porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLV
(La conversion a SMMLYV la realizara la entidad, con base al
valor certificado y al salaric minimo vigente para el afio en que
se ejecutd el contrato). ' - :

Es de aclarar que, &l proponente podra presentar un (1} solo
contrato o centificacién, dando cumplimiento con los requisitos
exigidos. '

En Caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de:
consorciado se validara el 100% de la misma y en calidad de
Unién Temporal se validara de acuérdo con el porceniaje de
participacion del proponente. .

En ¢l evento de que el Proponente, con el fin de acreditar su
experiencia, aporte con su Propuesta contratos que han sido
objeto de cesidn antes del 50% de su ejecucién total, se admitira
el referido contrato como experiencia para el cesionario de

acuerdo a las cantidades’ ejecutadas y no se reconocera
experiencia alguna por el mismo, para €l cedente

OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con
alguno de los siguientes documentos:
+ Copia del contrato y acta de liquidacion del mismo 6

+ Certificado expedido por !a entidad contratante el cual
debe contener como minimo la siguiente informacion:

» Nombre del contratante.
¢ Nombre del contratista y su nimero de identificacion.
»  Duracion

¢ Valor total incluyendo las prorrogas, si hubieren
existido.

CUMPLE, (ver folio 21 al 23, allega como
experiencia especifica la relacionada a
continuacion:

1. Cettificado expedido por Empresas
Publicas de Armenia ESP, donde cerifican
que ¢ Ingeniero Civil JAIRO LONDONO
GUATIVA ejecutd contrato de Obra Nro. 026
de 2015 cuyo objeto fue “CONSTRUCCION

RED ALCANTARILLADO AVENIDA
CENTENARIO: CAMARAS § A 69 SECTOR
PAN Y MIEL. OPTIMIZACION

ALCANTARILLADO SECTOR SAMARRA,
CAMARAS 13 A 18 SECTOR VEREDA LA
FLORIDA- CASTELLANA, CAMARAS 3 A
DESCOLE SECTOR IBERICA ADECUACION
SUMIDEROS AVENIDA CENTENARIO" con
un tiempo de ejecucion 30 de Diciembre de
2015 hasta el 02 de Julioc de 2016. Por un
valor total de $1.168.884.453. Teniendo en
cuenta que el salario minimo para el Afio 2016
corresponde a la suma de $689.455 y para el
aifto 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.966.634.465.59.

Para un valor total de $1.966.634.485.59.,
valor que supera el presupuesto oficial,
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. Pa:ra:_el baso dé Consorcios ¥ Uniones temporales la experiencia
habilitante serd la sumatoria de .las experiencias de los

consorcio ¢ unién temporal podréd acredllar una experiem::ia
general mfenora Cinco (5} afios.

fos requisitos de participacion exigidos.

integrantes que- la fengan de manera proporcional a su |
participacién en el mismo. No obstante; ningun integrante del

| Se aceptara ia oferta que presente el menor precio y wmplé con |

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

1. DIRECTOR DE OBRA: Ingeniero Civil y/o Ingeniero
Sanitario. t:empo de dedicacion 40% durante la ejecucion del
contrato

Los cuates deberan acreditar las condiciones que se especifican
a confinuacidon y cuya verificacién se realizard por la misma
Entidad con sopories documentales de. los profesionales
propuestos, que deberan anexarse a
proponente.

» Fotocopia de la cédula de cuudadania

+ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de
vigencia de la matricula profesional expedida por la

. autoridad competente y vigente (cuando aplique).

¢ Acta de grado de especializacion yfo maestria {cuando
aplique).

+ Carta de intencidn suscrita por el profeslonal o persona
propuesta para et cargo solicitado en el personal
minimo requernido, donde se comprometa al poroentaje
(%) de dedicacién segin e! cargo. -

» Certificados de experiencia.

. Tenr '

Ingeniero _
Obra Civil, yio | experiencia profesnonal minima de
’ Ingeniero CINCO (5) ANOS, contados a
Sanitario pattic de la fecha del titulo

profesional o la tarjeta y matricula
profesional y-hasta el cierrs de Ta

presente convocatoria.

Experisncia . especifica:  El
profesional propuestio para el
cargo  deberd . cumplir  en

actividades - de  Contratista,
Direccién o Residencia de obras

vio' nterventorfa - en
"OPTIMIZACION YiO
REHABILITACION YiO
CONSTRUCCION DE OBRAS DE
AGUA . . POTABLE YIO

SANEAMIENTO :BASICO", cuya
sumatoria ge valores sea mayor o
igual a 100% de! valor del presente
proceso de seleccuén

PORCENTAJE DE DEDICACION:
40%

Ia- propuesta del

CUMPLE (folic 24, Se presenta como Director
de Obra al Ingeniero Civi! JAIRO LONDORO
GUATIVA ofertando una dedicacion del 40%,
con una experiencia general de 39 affos y 4
meses, y acreditando como experiencia
especifica:

Certificado expedido por Empresas Pudblicas
de Armenia ESP, donde certifican que el
Ingeniero Civil JAIRO LONDONO GUATIVA
ejecuté contrato de Obra Nro. 026 de 2015
cuyo objeto fue “CONSTRUCCION RED
ALCANTARILLADO AVENIDA CENTENARIO:
CAMARAS 5 A 69 SECTOR PAN Y MIEL.
OPTIMIZACION ALCANTARILLADO
SECTCR SAMARRA, CAMARAS 13 A 18
SECTOR VEREDA LA FLORIDA-
CASTELLANA, CAMARAS 3 A DESCOLE
SECTOR IBERICA ADECUACION
SUMIDEROS AVENIDA CENTENARIO" con
un tiempo de ejecucién 30 de Diciembre de
2015 hasta el 02 de Julio de 2016. Por un
valor total de $1.168.884.453. Teniendo en
cuenta que el salario minimo para &l Afio 2016
corresponde a la suma de $689.455 y para el
afio 2023 1a suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.966.634.465.59.

Para un valor total de $1.966.634.465.59,
valor que supera el presupuesto oficial.

DOS (2) RESIDENTES DE OBRA: Ingenlem Civil y/o Ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacion 100% durarlte la ejecucién del

contrato.

RESIDENTE DE OBRA 2. CUMPLE Folio 25
al 40 Presenta a la Ingeniera Civil CLARA
INES VELASQUEZ GRAJALES, con una
experiencia General de 32 afios, un
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proponente.

Los cuales deberan acraditar las condiciones que se especifican
a continuacion y cuya verificacion se realizard por la misma
Entidad con soporfes documentales de los profesionales
propuestos, que deberdn anexarse a la propuesta del

¢ Fotocopia de la cédula de ciudadania.

¢ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de
vigencia de la matricula profesional expedida por la
autoridad competente y vigente (cuando aplique).

s Acta de grado de especializacion y/o maestria {cuando
aplique).

¢ Carta de intencién suscrita por el profesional o persona
propussta para el cargo solicitado
minimo requerido, donde se comprometa al porcentaje
(%) de dedicacién segun el cargo.

¢ Certificados de experiencia.

en el personal

Residente de
QObra

Ingeniero
Civil,

Ingeniero
Sanitario.

yio

Experiencia General: Tener
experiencia profesional
minima de TRES (3) ANOS,
contados a partir de la fecha
del titulo profesional o la
tarjeta y matricula profesional
y hasta el ciere de Ila
presente convocatoria,

Experiencia especifica: El |
profesional propuesto para el
cargo debera cumpllr en
actividades de Contratista,
Direccion o Residencia de
obras y/o Interventoria en
*OPTIMIZACION Y/0
REHABILITACION YO
CONSTRUCCION DE
OBRAS DE AGUA POTABLE
YiO SANEAMIENTO
BASICO", cuya sumatoria de
valores sea mayor o igual a
75% del valor del presente
proceso de seleccién,

PORCENTAJE DE

DEDICACION: 100%

porcentaje de participacion del 100% vy
acreditando como experiencia especifica:

1. Cerlificado suscriio por la Empresa
Sanitaria del Quindio ESAQUIN S.A (E.S.P)
donde acreditan que ejecutd conlrato de obra
Nro. 010 de 2014 cuyo objeto es
“OPTIMIZACION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN LA CARRERA &
ENTRE CALLES 8 Y 9, OPTIMIZACION
REDES DE ALCANTARILLADO EN LA
CARRERA 8 ENTRE CALLES 7 Y 8,
OPTIMIZACION REDES DE
ALCANTARILLADO EN LA CARRERA 7
ENTRE CALLES 8 Y 9 Y OPTIMIZACION
REDES DE ALCANTARILLADO EN LA
CALLE 9 ENTRE CARRERAS 7 Y 8 EN EL
MUNICIPIO DE LA TEBAIDA" por valor de
$563.884.376.00, el tiempo de ejecucion fue
desde el 28 de Febrero de 2014 hasta el 21
de Noviembre de 2014. Teniendo en cuenta
que el salario minimo para el Afio 2014
corresponde a la suma de $616.000 y para el
afio 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.118.353.695.06

2. Certificado suscrito por Empresas Publicas
de Armenla ESP donde acreditan que ejecutd
contrato de obra Nro. 022 de 2014 cuyo objeto
es *REPOSICICN RED DE
ALCANTARILLADO COMBINADO MANZANA
C Y D BARRIQ COCOPERATIVO” por valor de
$193.855.876.65, el tiempo de ejecucion fue
desde el 29 de Diciembre de 2014 hasta el 08
de Febrero de 2015, Tenlendo en cuenta que
el salario minimo para el Ao
2015corresponde a la suma de $644.350 y
para el afio 2023 la suma de $1.160.000, se
tiene un valor presente de $348.991.723.30

Para un total de $1.467.345.418.36, valor que
supera &f 75% del presupuesto Oficial,

RESIDENTE DE OBRA 1, NO CUMPLE
{Folio 41 al 54. Presenta como residente de
obra al ingeniero Civit JULIAN ENRIQUE
MORALES DUQUE, con una dedicacién del
100% y con una experiencia general 15 afios
y 4 meses, acreditando como experiencia.
especifica:

1. Certtificado expedidc por Empresas
Pablicas det Quindio EPQ SA ESP donde
acreditan que ejecuté contrato de obra Nro.
032 de 2019 cuye objelo es
*REHABILITACION Y REPOSICION DE UN
TRAMO DE ALCANTARILLADO EN LA
CARRERA & CON CALLE 17 BARRIO LA
MAICENA EN EL MUNICIPIO DE PIJAQ,
DEPARTAMENTCQ DEL QUINDIO" por valor
de $24.441.651,83, el tiempo de ejecucion fue
desde el 01 de Noviembre de 2019 hasta el
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15 de Diciembre de 2019. Teniendo en cuenta
que &f salario minimo para el Afo 2019
corresponde a la suma de $828.116 y para el
aiio 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $34.237.13538

2. Certificado ‘expedidc' por Empresas
Puablicas del Quindio EPQ SA ESP donde
acreditan que ejecutd contrato de obra Nro.
020 de 2012 cuyo objeto  es
“CONSTRUCCION COLECTOR YEGUAS
SEGUNDA ETAPA PARTE UNO EN EL
MUNICIPIO DE CIRCASIA” por valor de
$513.826.221, e tiempo de ejecucion fue
desde el 17 de Julio de 2012 hasta el 23 de
QOctubre de 2013. Teniendo en cuenta gue el
salario minimo para el Afio 2013 corresponde
a la suma de $589.500 y para el afio 2023 la
suma de $1.160.000, se tiene un valor
presente de $1.011.091.461.16

Para un tota de $1.045.328.506.54, valor que
NO SUPERA el 75% del presupuesto oficial.

DOS (2) PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL {SISO): Profesional en Salud Ocupacional
yio Seguridad y Salud en el Trabajo, ylo Profesional en cualquier
disciplina con especializacion en Salud Ocupacional y/o especializacién
en Seguridad y Salud en el Trabajo, tiempo de dedicadén 100% durante
la ejecucion del contrato,

Los cuales deberén acreditar las condiciones que se espscifican a
continuacién y cuya verificacién se realizard por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuestos, que deberan
anexarse a la propuesta del proponents.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencla
de la matricula profesional expedida por Ia autoridad
competente y vigente (cuando aplique).

» Acta de grado de especializacién yfo maestia (cuando
aplique).

+ QCarta de intencidon suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado  en el personal minimo
requerido, donde se comprometa st porcentaje (%) de
dedicacién segin el cargo.

+ Certificados de expariencia.

Este personal deberd conservarse durante la ejecucién del contrato en
caso de adjudicacidén y en caso de requerirse su cambio por cualquier
motivo, deberd ser reemplazado por olro de iguales o mejores
| condiciones, previa aprobacifn de la entidad.

PROFESIONAL | Profesional en | Experiencia General:
EN SALUD | Administracion Tener ' experiencia
OCUPACIONAL an Salud | profesional minima de DOS
Y SEGURIDAD | Ocupacional vio | (2) ANOS, contados a partir
INDUSTRIAL Seguridad y|de la fecha del titulo
(SI1ISO): Salwl en el | profesional y hasta el cierre
Trabajo, y/o | de la presente convocatoria.
Profegional o en 2 i ]
cualquier  4rea | Experiencia especifica: El
de salud | profesional propuesto para
ocupacién  yo | el cargo deberd certificar
afines o con | experiencia especifica

PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL (SISO). NO
CUMPLE, Folio 54 al 71 presenta a Profesional en
Salud Ocupacional ANGELICA MARIA CARDONA
TORO, con una dedicacién del 100% y con una
experiencia general 13 afios ¥ 1 mes, allega
Resolucién Nro. 0938 del 14 de Diciembre de 2010
la cual a la fecha estd vencida, debido a que la
resolucion fue otorgada por un plazo de 10 aflos,
por tanto tuvo vencimiento en diclembre de 2020,
adicionalmente no anexa certificaciones para
acreditar la experiencia especifica.

PROFESIONAL EN SALUD QCUPACIONAL
Y SEGURIDAD INDUSTRIAL (SIS0). NO
CUMPLE, Folio 72 al 77 presenta a Tecndlogo en
Gestién integrada de la calidad, medio ambiente,
seguridad y salud ocupacional ANA MARIA
GOMEZ MONTOYA, con una dedicacidn del 100%
¥ con una experiencia general 7 aflos y 11 meses,
allega Resolucidén Nro. 1046 de! 06 de Octubre de
2015 la cual a la fecha estd vigente y anexa
certificaciones  acreditando como  experiencia
espeacifica: ’

1. Certificado expedido por ! Ingeniera JAIRO
IVAN CASTILLO CASTILLO donde acreditan
que prestd sus servicios como SISO en el
contrato de obra Nro. 001 de 2017 cuyo objeto
es "CONSTRUCCION ALCANTARILLADO
PLUVIAL SETTA MARGEN DERECHA
SECTOR KIOSKOS HASTA BOX COULVERT
EN LA CIUDAD DE ARMENIA QUINDIO” por
valor de $861.156.390,31, el tiempo de
ejecucién fue desde el 07 de Marzo de 2017
hasta el 02 de octubre de 2017 — 7 meses,
teniendo en cuenta que para el afio 2017 el
salaric minime correspondia a la suma de

especializacién | mayor o igual a 6 meses
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en Salud | como profesional SISO en * | | $737.717 y Que para el afio 2023 es la suma
Ocupacional y/o | OPTIMIZACION YiO | | de $1.160.000, se tiene un valor presente de
especializacion | REHABILITACION YO (| $4.354.098.404 6.
gn Segwidad y { CONSTRUCCION DE
Salud en el [OBRAS  DE  AGUA || Ng cumple, con lo requerido toda vez que el
Trabajo FPOTABLE Y0

SANEAMIENTO  BASICO",
cuya sumatoria de valores
s8a mayor o igual al 50%

del valor del presente
proceso de seleccion.
PORCENTAJE DE
DEDICACION 100%

personal propuesto no es PROFESIONAL,

COMPONENTE TECNICO ¥ DE EXPERIENCIA

JAIRO IVAN CASTILLO CASTILLO

Presentacion del presupuesto, discriminacion cada tramo a
ejecutarse, asi como discriminacion del AlU.

Cumple $1.396.018.278.00 (Se presenta en el
Folic 1 y 26 al 32, el valor presentado no
supera el presupuesto oficial, presenta el

presupuesto por cada uno de los tramos a
ejecutarse asi como la discriminacion del AlU.

Ser ingeniero civil con una experiencia general de minimo 5
afios contados a partir de la expedicion de la matricula
profesional

Cumple {folic 6 y 7, con una experiencia
general de 16 afios ¥y 11 meses)

Experiencia minima referida a contrataciones anteriores: el
oferente debera adjuntar méximo Dos (2) cettificaciones ¢
fotocopias de contratos con su respectiva acta de liquidacion,
donde conste que ha suscritc y ejecutado contratos con
entidades plblicas y/o privadas cuyo objeto sea de similares
caracteristicas al requerido en este estudio previo y/o en obras
de agua potable yfo saneamiento basico y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial, la cual se
convalidara con base en la siguiente tabla:

TIPO BE
CERTIFICADO
Conirato de Obra
Contrato de
Interventoria u
Supervisién de Obra
Direccién yio
Residencia de Obra
Funcionario Plblico
en calidsd de
Supervisor yfo
Coordinador yio

Interventor

SEGUN
CERTIFICACION

FACTOR
MULTIPLICADOR
100%

60%

Del folal ejecutado
certificado en los
contratos de obra

50%

50%

NOTA 1: £l porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLY
(La conversibn a SMMLY la realizard la entidad, con base al
valor certificado y al salario minimo vigente para el ailo en que
se ajecutd el contrato).

Es de aclarar que, &l proponente podra presentar un (1) solo
contrato o certificacién, dando cumplimiento con los requisitos
exigidos.

En Caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de
consorciado se validars el 100% de la misma y en calidad de

NO CUMPLE, (ver folio 18 al 23, allega como
experiencia especifica la relacionada a
continuacion:

Certificado expedido por Empresas Publicas
de Armenia ESF, donde certifican que sl
Ingeniero  Civil JAIRO VAN CASTILLO
CASTILLO ejecuté contrato de Obra Nro, 04
de 2018 cuyo objeto fue *INTERVENCION DE
LAS REDES DE ALCANTARILLADO EN
DIFERENTES SITIOS DE LA CIUDAD DE
ARMENIA® con un tiempo de ejecucion 10 de
septiembre de 2018 hasta el 31 de diciembre
de 2018. Por un valor total de $935.051.739.
Teniendo en cuenta que el salaric minimo
para al Afio 2018 coresponde a la suma de
$781.242 y para el afio 2023 ia suma de
$1.160.000, se fiene un valor presente de
$1.388.379.039, el cual es inferlor al 100% del
presupuesto oficial,




Ce ACTA DE COMITE EVALUADOR
Cédigo:. Versién: Fecha emisién: |  Pégina: DOCUMENTO
GJC-P-OI-R-12 01 11708/2015 12 de 20 CONTROLADO

' Unién Temporal se “validara de acuerdo con el porcentaje de
| participacion del p[oponente _

En el evento de que el Proponente, con et fin de acreditar su
/| experiencia, aporte con su Propuesta contratos que han sido
| objeto de cesion antes del 50% de su ejécucion total, se admitira
el referido contrato. como experiencia para el cssionario de
acuerdo a las cantidades ejecutadas y no se reconocerd
experiencia alguna por el mismo, para el cedenta

OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con
alguno de los siguientes documentos: -
¢ Copia del conlrato y acta de liquidacion del mismo 6

+ Certificado expedido por la entidad contratante el cual
debe conlener como minimo Ia siguiente informacion:

+ Nombre del contratante, .
'« Nombre del contratista y su ntimero de identificacién.
« Duracién. '

« Valor total incluyendo las prorrogas, si hubieren
existido.

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales la experiencia
habilitante sera la sumatoria de las expeﬁencias de los
integrantes que ia tengan de manera proporcional a su
participacién en-el mismo. No obstante, ningin integrante del
consorcio o unién temporal podra acledrlar una experiencia
general inferior a Cinco (5) afics. E

Se aceptara la oferta que presente e menor precio y cumpla con
los requisitos de participacién exigidos. -

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

1. DIRECTOR DE OBRA: Ingeniero Civil y/o Ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacién 40% durante la ejecucion del
contrato -

Los cuales deberdn acreditar las i:ondicion_e_s que se especifican
a confinuacidn y cuya verificacién se realizard per la misma
Entidad con soportes documentales de los profesionales
propuestos, que deberdn anexarse a |a propuesta -del
proponente
Fotocopia de la cédula de ciudadania
+« Fotocopia de la matricula pro‘es_lon._ai y certificado de
vigencia de la matricula profesional expedida por la
autoridad competente y vigente (cUarido aplique).
¢ Acta de grado de especializacnén y!o maestria (cuando
aplique).
s Carta de intencion suscrita por eI profesional O persona
propuesta para el cargo sollcrlado en ef personal

minimo requerido, donde se comprometa al porcentaje
{%) de dedicacion segin ei cargo
» Certificados de experiencia,

Civil,
Ingeniero

NO CUMPLE (folic 33, Se presenta como
director de Obra al Ingeniero Civilt JAIRO
IVAN CASTILLO CASTILLO ofertando una
dedicacion del 40%, con una experiéncia
general de 16 afos y 11 meses, y acreditando
como experiencia especifica:

Cerificado expedido por Empresas Puablicas
de Armenia ESP, donde cedifican que el
Ingeniero Civii JAIRG VAN CASTILLO
CASTILLO ejecutd contrato de Obra Nro. 04
de 2018 cuyo objeto fue “INTERVENCION DE
LAS REDES DE ALCANTARILLADO EN
DIFERENTES SITIOS DE LA CIUDAD DE
ARMENIA" con un tiempo de ejecucion 10 de
sepliembre de 2013 hasta el 31 de diciembre
de 2018. Por un valor total de $935.051.739.
Teniendo en cuenta que el salario minimo
para el Afio 2018 corresponde a la suma de
$781.242 y para el afio 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$1.388.379.039

Para un valor total de $1.388.379.039, valor
que no supera el 100% del presupuesto
oficial.
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Sanitario parlir de la fecha del titulo

profesional ¢ la tasjeta y matricula
profesional y hasta el cierre de la
presente convocatoria.

Experiencia  especifica: El
profesional propussto para el
cargo deberd cumplir en
actividades de Contratista,
Direccion ¢ Residencia de obras

ylo Interventoria &n
*OPTIMIZACION Yo
REHABILITACION YiO

CONSTRUCCION DE OBRAS DE
AGUA POTABLE - Y0
SANEAMIENTC - BASICO", cuya
sumatoria de valores sea mayor o
igual a 100% del valor del presente
proceso de seleccion.

PORCENTAJE DE DEDICACION:
40%

DOS (2) RESIDENTES DE OBRA: Ingeniero Civil y/o ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacién 100% durante la ejecucion del

contrato.

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican
a continuacién y cuya verificacién se realizard por la misma
Entidad con sopories documentales de los profesionales
propuestos, que deberdn anexarse a la propuesta . del
proponents,

s Fotocopia de la cédula de ciudadania.

+ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de
vigencia de la matricula profesional expedida por la
autoridad competente y vigente (cuando aplique).

» Acta de grado de especializacion y/o maestria {cuando
aplique).

+ Carta de intencién suscrita por &l profesional o persona
propuesta para ¢l cargo solicitado en el personal
minimo requerido, donde se comprometa al porcentaje
(%) de dedicacion segun el cargo.

s+ Cettificados de experiencia.

Residente de | Ingeniero Experiencia General: Tener

Obra Civil, y/o | experiencia profesional
Ingeniero minima de TRES (3) ANOS,
Sanitario. contados a partir de la fecha

del ftitulo profesional o la
tarjeta y matricula profesional
y hasta el cierre de la
presente convocatoria.

Experiencia especifica: El
profesional propuesto para el
cargo deberd cumplir en
actividades de Contratista,
Direccion o Residencia de
obras y/o Interventoria en

"OPTIMIZACION YIO
REHABILITACION YIO
CONSTRUCCION DE

CUMPLE. PRESENTA COMC RESIDENTES DE
OBRA LOS SIGUIENTES PROFESIONALES:

CUMPLE. RESIDENTE DE OBRA 1, Folio 36 al 51
al ingeniero Civil ORLANDO NICOLAS RIVERA
BENJUMEA, con una dedicacion del 100% y con
una experiencia general 33 afios y 7 meses,
acreditando como experiencia especifica:

1. Faolio 40 al 43. Certificado expedido por
Empresas Poblicas del Quindio, donde
certifican que el Ingeniero Civil ORLANDO
NICOLAS RIVERA BENJUMEA ejecuté el
contrato de Obra 013 de 2021, cuyo objeto es
“OPTIMIZACION REDES DE
ALCANTARILLADO, CONSTRUCCION Y
EXPANSION RED DE ACUEDUCTO EN
DIFERENTES SECTORES DEL MUNICIPIO
DE BUENAVISTA, DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO” por valor de $525.015.879 con
ejecucion desde el 01 de Octubre de 2021
hasta el 29 de Diciembre de 2021. Teniendo
en cuenta que ¢l salario minimo para el Afio
2021 corresponde a la suma de $808.526 y
para el afic 2023 la suma de $1.160.000, se
tiena un valor presente de $670.336.508

2. Folic 44 al 45. Cerlificado expedido por
Empresas Piblicas det Quindio, donde
ceriifican que el Ingeniero Civil ORLANDO
NICOLAS RIVERA BENJUMEA sjecuté el
contrato de Obra 048 de 2015, cuyo objeto es
“‘CONSTRUCCION DE UN TRAMO DEL
COLECTOR INTERCEPTOR RIC SAN JUAN
MUNICIPIO DE GENOVA" por valor de
$285.351.882 con ejecucién desde el 17 de
Diciembre de 2015 al 18 de Enero de 20186,
Tenisndo en cuenta que el salario minimo
para el Afio 2016 corresponde a la suma de
$689.455 y para ef afic 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$429.626.564.63.

3. Folio 46 al 47. Certificado expedido por
Empresas Piblicas del Quindio, donde
certifican que el Ingeniero Civil ORLANDO
NICOLAS RIVERA BENJUMEA ejecuté el
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OBRAS DE AGUA POTABLE
YiQ . SANEAMIENTO

| BASICO", cuya sumatoria de -

valores sea mayor o igual a
76% del valor del presente
proceso de seleccidn,

PORCENTAJE . DE
DEDICACION: 100%

contrato de Obra 004 de 20186, cuyo objeto es
“OPTIMIZACION REDES DE
ALCANTARILLADO° EN : EL° BARRIO
LAURELES ENTRE MANZANAS 3 Y 15 EN
EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA” por valor de
$37.955.158 con ejecwcion desde e 20 de
abril de 2016 al 03 de Junio de 2016,
Teniendo en cuenta que el salario minimo
para el Afic 2016 corresponde a la suma de
$680.455 y para el afio 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$63.859.110.86

4. Folio 48 al 49. Certificado expedido por
Empresas Pablicas del Quindio, donde
cerifican que el Ingeniero Civil ORLANDO
NICOLAS RIVERA BENJUMEA ejecutd el
contrato de Obra 045 de 2014, cuyo objeto es
*REPOSICION DE REDES DE
ALCANTARILLADO EN EL BARRIO LA
ISABELA ENTRE MANZANAS 17 Y 18 EN EL
MUNICIPIO DE MONTENEGRO,
DEPARTAMENTC DEL QUINDIO™ por valor
de $92.762.953 con gjecucidn desde el 09 de
Qctubre de 2014 al 30 de Noviembre de 2014,
Teniendo en cuenta que el salario minimo
para el Afic 2014 corresponde a la suma de
$616.000 y para el afic 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$174.683.4582.92.

Para. un valor total de $1.338.505.966.41, el
cual es superior al 75% del presupuesto
oficial. :

CUMPLE. RESIDENTE DE OBRA 2, folio 52
al 62, Presentan al Ingeniero Civil RICARDO
ALBERTO GOMEZ CALDERON, c¢on una
experiencia General de 21 afios y 1 mes,
acreditando como experiencia especifica:

1. Folio 56 al 58. Certificado suscrito por la
Empresa Sanitaria del Quindio ESAQUIN S.A
(E.S.P) donde acreditan que &l Consorcio R y
R ¢on una participacion del 50% del ingeniero
RICARDO ALBERTO GOMEZ CALDERON
ejecuto contrato de obra Nro. 046 de 2014
cuyo objeto es “OPTIMIZACION COLECTOR
LAS MARGARITAS DEL MUNICIPIO DE
BUENAVISTA, DEPARTAMENTO  DEL
QUINDIO" por valor de $559.214.840, el
tiempo de ejecucion fue desde el 23 de
Octubre de 2014 al 11 de Mayo de 2015,
Teniendo en cuenta que el salaric minimo
para el Afio 2015 corresponde a la suma de
$644.350 y para el afio 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$1.006.734.250

2. Folio 59 al 60. Certificado suscrito por la
Empresa Sanitaria del Quindio ESAQUIN S.A
(E.S.P) donde acreditan que el ingsniero
RICARDQ ALBERTO GOMEZ CALDERON
gjecuto el contrato de obra Nro. 084 de 2013
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cuyo objeto s “OPTIMIZACION REDES DE
ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO Y
REPOSICION Y CONSTRUCCION DE
PAVIMENTO CALLE 12 CARRERAS 9 Y 10
EN EL MUNICIPIO DE QUIMBAYA” por valor
de $149.050.931, el tiempo de ejecucién fue
desde el 08 de enero de 2014 al 16 de mayo
de 2014. Teniendo en cuenta que el salario
minimo para el Afio 2014 corresponde a la
suma de $616.000 y para ¢l aio 2023 la suma
de $1.160.000, se tiene un valor presente de
$280.680.324

Para un total de $1.287.414.574, valor que
SUPERA el 75% del presupuesto Oficial,

6 Dos

(2) PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL (SIS0Q): Profesional en Salud Ocupacional
y/io Seguridad y Salud en el Trabajo, y/o Profesional en cualquisr
disciplina con especializacién en Salud Ocupacional y/o especializacion
en Seguridad y Salud en el Trabajo, tiempo de dedicacion 100% durante
1a ejecucion del contrato,

Los cuales deberadn acreditar las condiciones que se especifican a
continuacién y cuya verificacién se realizara por la misma Entidad con
soportes documentales de los profesionates propuestos, que deberén
anexarse a la propuesta del proponente.

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la matricuta profesional v cerificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad

competente y vigente (cuando aplique).

Acta de grado de especiallzacion y/0 maestria {cuando

aplique).

Carta de intencién suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicitado
requenido, donde se comprometa al porcentaje (%) de

dedicacion segin el cargo.
Cenrtificados de experiencia.

Este personal deberd conservarse durante la ejecucién del contrato en
caso de adjudicacién y en caso de requerirse su cambio por cualquier
motivo, deberd ser reemplazado por otro de iguales o rneiores
condiciones, previa aprobacién de la entidad.

en el personal minimo

EN

PROFESIONAL

OCUPACIONAL
Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL
(8ISO)

Profesional en
Administracién
an Salud
Ocupacional yio
Seguridad ¥
Salud en el
Trabajo, yio
Profesional o en
cualquier  4rea
de
ocupacién  yo
gfines o con
especializacién
en Salud
Ocupacional ylo
especializacion
en Seguridad y
Salud en el
Trabajo

SALUD

salud

_Expariencia General:
Tener experiencia
profesional minima de DOS
{2) ANOS, contados a partir
de la fecha del titulo
profesional v hasta el cieme
de la presente convocatoria.

“Experiencia especifica: Ei
profesional propuesto para
el cargo deberd cerificar
experiencia especifica
mayor ¢ igual a 6 meses
coma profesional SISO en "
OPTIMIZACION Yo
REHABILITACION Yo
CONSTRUCCION DE
OBRAS DE AGUA
POTABLE Yo
SANEAMIENTO BASICO®,
cuya sumatoria de valores
sea mayor o igual al 50%

NO CUMPLE. PRESENTA COMO
PROFESIONALES EN SALUD OCUPACION LOS
SIGUIENTES:

NO CUMPLE., PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL 1, a la profesionail YULIETH
GOMEZ LOPEZ, con una dedicacién del 100% y
con una experiencia general 6 anfos ¥y 5 meses,
acreditada para ejercer la profesibn mediante
resolucién 307 del 27 de Marzo de 2017,
acreditando como experiencia especifica;

1. Folio 89. 1. Cerlificado expedido por el
Ingeniero Civit JAIRQ VAN CASTILLO
CASTILLO donde certifica que se desempefid
como SISO en la ejecucién del contrato de
Obra Nro. 04 de 2018 cuyo cbjeto fue
“INTERVENCION DE LAS REDES DE
ALCANTARILLADC EN  DIFERENTES
SITICS DE LA CIWJDAD DE ARMENIA® con un
tiempo de sejecucién 10 de septiembre de
2018 hasta el 31 de diciembre de 2018, para
un fotal de 3 meses y 20 dias, el cual es
inferior al tiempo solicitado en la invitacidn a
presentar propuesta. En cuanio al valor, el
mismo se presenta por un valor total de
$935.051.739. Teniendo en cuenta que el
salario minimo para &l Afio 2018 corresponde
a la suma de $781.242 y para el aio 2023 la
suma de $1.160.000, se tiene un valor
presente de $1.388.379.039, el cual es
superior al 50% del presupuesto oficial.

NO CUMPLE. PROFESIONAL EN SALUD
QCUPACIONAL 2, a la profesional ANDRES
MAURICIO BUITRAGO MUROZ, con una
dedicacion del 100% y con una experiencia general
24 afios, sin embargo, no presenta resolucion para
gjercer la profesion, ademds de no acreditar
experiencia especifica.
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del. valor del presente
proceso de seleccion, .
PORCENTAJE DE
DEDICACION 100%

COMPONENTE TECNICO Y DE EXPERIENCIA

RAUL ANTONIO RESTREPO VALENCIA

Presentacion del presupuesto, discriminacion cada tramo a
ejecutarse, asi come discriminacién del AU,

Cumple $1.395.062.612.00 (Se presenta en el
Folio 1y 26 al 36, el valor presentado no
supera el presupuesto oficial, presenta el

presupuesto por cada uno de los framos a
ejecutarse, asi como la Discriminacion del
Al

Ser ingeniero civil con una experiencia general de minimo 5
afios contados a pardir de la expedicion de la matricula
profesional :

" Cumple (folio 8 y 7, con una experiencia
general de 43 afios y 11 meses)

Experiencia minima referida @ contrataciones anteriores: el
oferente deberd adjuntar méximo Dos (2) certificaciones o
fotocopias de contratos con su respectiva acta de liquidacion,
donde conste que ha suscrito y ejecutado contratos con
entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea de similares
earactel‘is_tic_as_ al requerido en este estudio previo y/o en cbras
de agua potable y/o saneamiento bésico y cuya sumatoria sea
igual o superior al 100% del presupuesto oficial, la cual se
convalidara con base en la siguiente tabla:

SEGUN
CERTIFICACION

TIPODE -
CERTIFICADO
Contrato de Obra
Contrato de

FACTOR _
MULTIPLICADOR
100%

60%

Ds! total ejecutado
cerificado en  Jos
confratos de obra

50%
Residencia de Obra
Funcionario Publico
en calidad de
Supervisor ylo
Coordinador ylo
interventor

50%

NOTA 1: Ef porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLY
(La conversion a SMMLV la realizard la entidad, con base al
valor certificado y al salario minimo vigente para el afio en que
ge gjecutd el contrato).

Es de aclarar que, el proponente podra presentar un (1) solo
contrato o certificacion, dande cumplimiento con los requisitos
exigidos. .

En Caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de
consorciado se validara el 100% de la misma y en calidad de
Unién Temporal se validard de acuerdo con el porcentaje de

participacion det proponente.

En el evento de que ef Proponente, con el fin de acreditar su
experiencia, aporte con su Propuesta contratos que han sido
objeto de cesion antes del 50% de su ejecucion total, se admitira
el referido contrato como experiencia para el cesionario de
acuerdo a las cantidades ejecutadas y no se reconocerad
experiencia alguna por el mismo, para el cedenfe

CUMPLE, {ver folio 19 y 20, allega como
experiencia especifica la relacionada 2
continuacion:

1. Certificado expedido por la Subdireccién
Administrativa y Financiera de la sociedad
AGREMEZCLAS S8.A, donde certifican que el
ingeniero Civil se desempefié como ingeniero
residente del contrato de Obra Nro. 01780 ds
2013 cuyo objeto fue “CONSTRUCCION DEL
ALCANTARILLADO EN EL MUNICIPIO DE
COCONUCO EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA™ con un tiempo de ejecucién 02 de
Junio de 2012 al 30 de Noviembre de 2012.
Por un valor total de $592.065.000. Teniendo
en cuenta que el salario minimo para el Afo
2012 corresponde a la suma de $566.700 y
para el afio 2023 la suma de $1.160.000, se
tiene un valor presente de $1.211.920.592.89,
convalidando el 50% del wvalor por ser
expetiencia acredilada como residente de
obra, por o tanto, el valor que se tendra en
cuenta es la suma de $605.960.296.45

2. Certificado expedido por el Secretario de
Obras Publicas Departamentales de la
Gobernacién del Quindio, donde cettifican que
¢l Ingeniero Civil ejecutd el contrato de Obra
Nro. 040 de 1988 consistente en “LA
CANALIZACION DE LA QUEBRADA LA
INDIGENA" con un tiempo de ejecucién 01 de
Abril de 1988 al 31 de Julio de 1988, Por un
valor tolal de $24.450.040.54. Teniendo en
cuenta que el salario minimo para el Afio 1988
corresporide a la suma de $25.637 y para el
afio 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.108.293.522,11,

Para un valor total de $1.712.253.818.56,
valor que supera el presupuesto oficial.
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OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con
alguno de los siguientes documentos:

s Copia del contrato y acta de liquidacion del mismo 6

+ Certificado expedido por la entidad contratante el cual
debe contener como minime la siguiente informacién:

+ Nombre del contratanie.
¢ Nombre del contratista y su nimero de identificacién.
+ Duracibn

¢  Valor total incluyendo las prorogas, si hubieren

existido. -

Para el caso de Consorcios y Unlones temporales la experiencia
habilitante serd la sumatoria de las experiencias de los
integrantes que la tengan de manera proporcional a su
participacién en el mismo. No cobsiante, ningidn integrante del
consorcio o unibn temporal podra acreditar una experiencia
general inferior a Cinco (5} afios.

Se aceptara la ofsita que presente el menor precio y cumpla con
los requisitos de particlpacion exigidos.

PERSONAL MINIMO HABILITANTE

1. DIRECTOR DE OBRA.: Ingeniero Civil y/o Ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacion 40% durante la ejscucion del
contrato

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican
a continuacion y cuya verificacién se realizara por la misma
Entidad con soportes documentales de los profesionales
propusstos, que deberdn anexarse a la propuesta dsl
proponente.

¢ Fotocopia de la cédula de ciudadania.

+ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de
vigencia de la matricula profesional expedida por la
autoridad competente y vigente {cuando aplique).

* Acta de grado de especializacion y/o maesiria {cuando
aplique).

« Carta de intencién suscrita por el profesional o persona
propuesta para el carge solicitado en el personal
minimo requerido, donde se comprometa al porcentaje
(%) de dedicacion segin el cargo.

» Certificados de experiencia.

Director  de | Ingeniero Experiencla  General:. Tener
Obra Civil, yio | experencia profesional minima de
Ingeniero CINCO (5) AROS, contados a
Sanitario partir de Ja fecha del titulo

profesional o la tarjeta y matricula
profesional y hasta el cierre de la
presente convocatoria.

CUMPLE (folio 37, Se presenta como director
de Obra al Ingeniero Civil RAUL ANTONIO
RESTREPO VALENCIA ofertando una
dedicacion del 40%, con una experiencia
general de 43 afios y 11 meses, y acredifando
como experiencia especifica:

1. Ceriificado expedido por la Subdireccién
Administrativa y Financiera de la sociedad
AGREMEZCLAS S.A, donde certifican que el
Ingeniero Civil se desempefid como ingeniero
residente del contrato de Obra Nro, 01730 de
2013 cuyo objeto fue “CONSTRUCCION DEL
ALCANTARILLADO EN EL MUNICIPIO DE
COCONUCC EN EL DEPARTAMENTO DEL
CAUCA” con un tiempo de sjecucion 02 de
Junio de 2012 al 30 de Noviembre de 2012,
Por un valor total de $582.065.000. Teniendo
en cuenta gue el salario minimo para sl Afio
2012 corresponde a la suma de $566.700 y
para el afio 2023 la suma de $1.160.000, se
tiene un valor presente de $1.241.820.592.89.

2. Certificado expedido por el Secretario de
Obras Publicas Departamentales de la
Gobemacidn de! Quindio, donde cerifican que
¢l Ingenierc Civil ejecutd ¢l contrato de Obra
Nro. 049 de 1988 consistente en “LA
CANALIZACION DE LA QUEBRADA LA
INDIGENA" con un tiempo de ejecucién 01 de
Abril de 1988 al 31 de Julio de 1988. Por un
valor total de $24.450.040.54. Teniendo en
cuenta que el salario minimo para el Afio 1988
corresponde a la suma de $25.637 y para el
afio 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.106.293.522.11.

Para un valor total de $2.318.214.115 valor
que supera el 100% del presupuesto oficial.
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Experiencia  especifica:  El
profesional propuesto para el
cargo . deberd cumplir -en
actividades de  Contratista,
Direccion ¢ Residencia de obras

CONSTRUCCION DE OBRAS DE
AGUA  POTABLE Y0
SANEAMIENTO BASICQ", cuya
sumatofia de valores sea mayor o
igual 2 100% del valor del presente
proceso de seleccion,

PORCENTAJE DE DEDICACION:
40% '

ylo  Interventoria. en
“"OPTIMIZACION . Yo
REMABILITACION Y0 |

DOS (2) RESIDENTES DE OBRA: Ingsniero Civil y/o ingeniero
Sanitario. tiempo de dedicacion 1_00% durante la _ejecucién del

contrato.

Los cuales deberan acreditar las condiciones que se especifican
a confinuacion y cuya verificacion se realizard por la misma
Entidad con soportes documentales de los profesionales
propuestos, que deberan anexarse & [a propuesta del
proponente. S

¢ Fotocopia de la cédula de ciudadania.

+ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de
vigencia de la matricula prefesional expedida por la
autoridad competente y vigente (cuando aplique).

e Acta de grado de especializacién y/o maestria {cuando
aplique). : , o

+ Carta de intencion suscrita por el profesional o persona
propuesta para el cargo solicilado  en €l personal
minimo requerido, donde se comprometa al porcentaje
(%) de dedicacidn segin el cargo. -

« Ceftificados de experiencia.

Residente de | Ingeniero Emﬂencia General: Tener
Obra Civil, y/o | experiencia profesional
Ingeniero minima de TRES (3) ANOS,
Sanitario. contados'a partir de la fecha
del titulo profesional o la
tarjeta y matricula profesional
y hasta.- el cierre de la
presente convocatoria.

Experiencia especifica: El
profesional propuesto para el
cargo deberd cumplir en
actividades de Contratista,
Direccién -0 Residencia de
obras y/o Interventoria en
"OPTIMI_ZACIQN YO
REHABILITACION YO
CONSTRUCCION DE
OBRAS DE AGUA POTABLE
YiO " SANEAMIENTO
BASICO", cuya sumatoria de

valores sea mayor o igual a

CUMPLE. PRESENTA COMO RESIDENTES DE
OBRA LOS SIGUIENTES PROFESIONALES:

CUMPLE. RESIDENTE DE OBRA 1, Folios 38 al 46
Se presenta al ingeniero Civil MARIO ALBERTO
CARDENAS TAMAYO, con una dedicacion del
100% ¥ con una experiencia general § aflos y 7
meses, acreditando come experiencia especifica;

1. Folio 42 y reverso. Certificado expedido por
Serviciudad ESP, donde acreditan que el
profesional propuesto se desempefid como
residente de obra en el contrato de Obra CF
135 de 2019, cuyo objeto fue
*CONSTRUCCION TRAMO DE COLECTOR
VIBORA DESDE CAMARA 93 A LA CAMARA
113, MARGEN IZQUIERDA MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS" por valor de
$2.457.165.347 con ejecucidon desde el 26 de
Juiio de 2019 hasta el 19 de Julic de 2020,
Teniendo en cuenta que el salario minimo
para & Afic 2020 corresponde a la suma de
$877.803 y para el afio 2023 la suma de
$1.160.000, se tiene un valor presente de
$3.247.097.358,42, el cual es superior al 75%
del presupuesto oficial.

CUMPLE. RESIDENTE DE OBRA 2, Folios
47 al 62 Presentan al Ingeniero Civil JORGE
VARGAS OROZCO, con una experiencia
General de 44 afios y 2 mes, acreditando
como experiencia especifica;

1. Folio 51 al 56. Certificado expedide por
EMPRESAS PUBLICAS DEL QUINDIO EPQ
SA E.S.P donde acreditan que el ingeniero
¢jecutd contrato de obra Nro. 037 de 2019
cuyc cbjeto es “OPTIMIZACION REDES DE
ACUEDUCTQ Y ALCANTARILLADO EN
DIFERENTES PUNTOS DEL MUNICIPIC DE
QUIMBAYA, DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO” por valor de $573.506.900.82, e
tiempo de ejecucion fue desde el 25 de
Noviembre de 2019 al 21 de Diciembre de
2019. Teniendo en cuenta que el salario
minimo para el Afio 2019 corresponde a la
suma de $528.116 y para el afio 2023 la suma
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75% del valor del presente || de $1.160.000, se tiene un valor presente de
proceso de seleccion. $5803.351.227.31
PORCENTAJE DE || 2. Folio 57 al 58. Cettificado expedido por

DEDICACION: 100%

EMPRESAS PUBLICAS DE ARMENIA, donde
acreditan que el ingeniero ejecutd contrato de
obra Nro. 001 de 2016 cuyo objeto es
“REPOSICION DE LA RED DE ACUEDUCTO
DEL BARRIO GIBRALTAR DE EMPRESAS
PUBLICAS DE ARMENIA ESP DEL
MUNICIPIO DE ARMENIA" por valor de
$697.751.310, el tiempo de ejecucidn fue
desde el 24 de Junio de 2016 al 23 ds
Octubre de 2016. Teniendo en cuenta que el
salario minimo para el Ao 2016 corresponde
a la suma de $689.455 y para el afio 2023 la
suma de $1.160.000, se tiene un valor
presente de $1.173.953.444.84

Para un total de $1.977.309.672.15, valor que
SUPERA el 75% det presupuesto Oficial.

6 008 (2} PROFESIONALES EN SALUD OCUPACIONAL Y
SEGURIDAD INDUSTRIAL {SISO): Profesional en Salud Ocupacional
vlo Seguridad y Salud en el Trabajo, y/o Profesional en cuakquier
disciplina con especializacion en Salud Ocupacional y/o especializacion
en Seguridad y Salud en el Trabajo, tiempo de dedicacién 100% durante
la ejecucidn del contrato,

Los cuales deberdn acreditar las condiciones que se especifican a
continuacion y cuya verificacion se realizard por ls misma Entidad con
soportes documentales de los profesionales propuesios, que deberdn
anexarse a la propuesta del proponente,

»  Fotocopia de ka cédulz de ciudadania.

+ Fotocopia de la matricula profesional y certificado de vigencia
de la matricula profesional expedida por la autoridad
compstente y vigente (cuando aplique).

+ Acta de grado de especializacion y/o maestria (cuando
aplique).

+ Carta de infencidn suscrita por el profesional ¢ persona
propuesta para el cargo solicitado en el personal minimo
requerido, donde se comprometa al porcentaje (%) de
dedicacion segun el cargo.

s  Cerificados de experiencia.

Este personal deberd conservarse durante la ejecucion del contrato en
caso de adjudicacion y en caso de requerirse su cambio por cualquier
motivo, deberd ser reemplazado por ofro de iguales o mejores
condiciones, previa aprobacién de la entidad.

PROFESIONAL | Profesional en | Experiencia General:

EN SALUD | Administracion Tener experiencia
QCUPACIONAL en Salud | profesional minima de DOS
Y SEGURIDAD | Ocupacional yic | {2} ANOS, contados a partir
INDUSTRIAL Seguridad y|de la fecha del (titulo
(SISO Salud en el | profesional y hasta &l cierre
Trabajo, yio | de la presente convocaloria,
Profesional o en
cualquiar 4rea | Experiencia especifica: El
de salud | profesional propuesto para

ocupacion yo | el cargo dsberd certificar
afines o con | experiencia especifica
espacializacion mayor o igual a 6 meses
en Salud | como profesional SISO en ™
Ocupacional yio | OPTIMIZACION YO
especializacién REHABILITACION Y0

CUMPLE. PRESENTA COMO PROFESIONAL EN
SALUD OCUPACION LO SIGUIENTE:

CUMPLE. PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL 1, Folio 63 al 73 a la profesional
GLORIA AMPARC PARAMO NIETO, con una
dadicacién del 100% y con una experiencia general
4 afios y 4 meses, acreditada para ejercer la
profesidn mediante resolucién 63-2842 del 10 de
Mayo de 2019, acreditande como experiencia
especifica:

1. Folic 69. 1. Cerlificade expedido por el
Ingeniero Civil JAIRO VAN CASTILLO
CASTILLO donde cerdifica que la profesional
propuesta se desempeiid como SISO en la
ejecucién del confrato de Obra Nro. 02 de
2020 cuyo objeto fue “CONSTRUCCION Y
REHABILITACION DE ALCANTARILLADO
PARA CAPTACION Y ALIVIO DE AGUAS
DESCORRENT!A REHABILITACION RED DE
ACUEDUCTO EN EL CENTRO DE
ARMENIA” con un tempo de ejecucion 30 de
septiembre de 2020 hasta el 15 de Junio de
2021, para un total de 8 meses y 15 dias. En
cuanto al valor, el mismo se presenta por un
valor total de $796.202.966. Teniendo en
cuenta que el salario minime para el Afio 2021
coresponde a la suma de $908.526. y para el
afio 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.016.595.629.13, valor
que supera el 50% dei presupuesto oficial.

CUMPLE. PROFESIONAL EN SALUD
OCUPACIONAL 2, Folio 74 al 83 a Ia
profesional PAULA ANDREA RODRIGUEZ
OCAMPO, con una dedicacion del 100% vy
con una experiencia general 11 afios y 8
meses, autorizada para prestar servicios por
Resolucién Nro. 63.3535 del 17 de Mayo de
2022, a través de la cual se renové la licencia
para la prestacién de servicios profesionales,
acreditando como experiencia especifica:
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en Seguridad y CONSTRUCGCION BE ! { 1. Cerificado expedido por sl Irigeniero Civil
Salud en e {OBRAS ~DE  AGUA || DIEGO ROBLES BOLANOS, donde certifica
: | Trabajo | POTABLE. YO | | que ia profesién al propuesta se desempefié

SANEAMIENTO BASICO",
cuya . sumatoria -de valores
sea mayor o igual al 50%

como Profesional en Seguridad Industrial y
Salud Ocupacional en la ejecucion del
contratc de Obra Nro. LP010-2015 cuyo

del ‘valor del presente objeto fue “CONSTRUCCION DEL SISTEMA
proceso de seleccion, DE ALCANTARILLADO SANITARIO VEREDA

LA CHORRERA, MUNICIPIO DE SAN
PORCENTALE . pe || PEDRO DE CARTAGO- DEPARTAMENTO
DEDICACION 100% DE NARINO” con un tiempo de ejecucion 28

de septiembre de 2017 hasta el 24 de
Noviembre d& 2019, para un total de 2 afios y
1 mes. En cuanto al valor, el mismo se
presenta por un valor total de
$1.279.558.733.51. Teniendo en cuenta que
el salario minimo para el Afo 2019
corresponde a la suma de $828.116. y para el
afio 2023 la suma de $1.160.000, se tiene un
valor presente de $1.792.367.410.92, valor
que supera el 50% del presupuesto oficial.

El ingeniero FERNANDO ANDRES SALAZAR GOMEZ en calidad de Subgerente de
Servicios Publicos Domiciliarios, por su parte manifiesta que las propuestas presentadas
por los Ingenieros Civili JAIRO LONDONO GUATIVA y JAIRO IVAN CASTILLO
CASTILLO NO CUMPLEN con la totalidad de requisitos técnicos y de experiencia
sefialados establecidos dentro de los Estudios de Conveniencia y en la invitaciéon a
presentar propuesta

Por otra parte, la propuesta presentada por el Ingeniero civii RAUL ANTONIO
RESTREPO VALENCIA cumple con los requerimientos técnicos y de experiencia
establecidos dentro de los Estudios de Conveniencia y la invitacion a presentar propuesta.

FERNANDO Al
Subgerente de

Por lo tanto, los miembros del - :
presentada por el Ingeniero Civil, RAL ANTONIO RESTRE 0 VALENCIA se ajusta a los
criterios de seleccién previstos en el Estudio de Necesidad cumpliendo cabalmente con

los requisitos exigidos.

Los Miembros del Comité de Evaluacién una vez realizado el estudio de [a propuesta
presentada recomiendan al Gerente General Contratar con el Ingeniero Civil RAUL
ANTONIO RESTREPO VALENCIA.
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