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ACTA NRO. 175

El dia 12 de Noviembre de 2021, se han reunido en diferentes momentos en las dependencias de
conocimiento, en la Secretaria General de las Empresas Publicas del Quindio "EPQ" S.A. (E S.P )
por convocatoria verbal que hiciera esta oficina, los sefiores JOHN ALEXANDER MORALES
ARENAS, en calidad de Secretario General, la Doctora LINA MARCELA GRISALES GOMEZ en
calidad de Subgerente Administrativo y Financiero, el Ingeniero FERNANDO ANDRES SALAZAR
GOMEZ, en calidad de Subgerente de Servicios publicos domiciliarios, con el fin de adelantar la
evaluacion del proceso de seleccion, por la modalidad de Seleccion Abreviada, cuyo objeto es
realizar la “OPTIMIZACION ACUEDUCTO, ALCANTARILLADO Y MANEJO DE AGUAS
LLUVIAS EN DIFERENTES PUNTOS DEL MUNICIPIO DE SALENTO
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO”

Que dentro del proceso de contratacion se ha enviado invitacion a los ingenieros favorecidos
mediante sorteo, relacionados a continuacion:

! = F0 __|T_ " Hora entrega

Nombre ' Fecha de Entrega de la
propuesta | |
AUGUSTO TELLEZ AYALA 09 DE NOVIEMBRE DE 2021 | 9:14 AM i
JAIRO LONDONO GUATIVA 09 DE NOVIEMBRE DE 2021 i_ 11:47 AM JI

Que de conformidad con el articulo 46 al 51 del Acuerdo No. 002 de 2020 (Manual de
Contratacion), es obligacion del Comité efectuar la verificacidon sobre la acreditacion de los
requicitos de la oferta, de conformidad con lo establecido en las condiciones previstas en el Estudio

Previo del Contrato, por lo que se procedi¢ a dar traslado a cada uno de los Miembros del Comite
de Evaluacion para lo de su competencia.

Por lo anterior, se puso a disposicion de los miembros del Comite, el Estudio Previo, la Invitacion
enviada a los ingenieros, las propuestas presentadas, y como resultado del analisis se tiene:

I

COMPONENTE FINANCIERO . SR G
| AUGUSTO TELLEZ AYALA ?
Carta de Presentacion de la propuesta, firmada $326.560.818 (Se presenta en el Folio 01 al

por el oferente y que el valor de la propuesta no 03- Carta de presentacion de la propuestay |
sea superior al valor del presupuesto de la entidad | en el Folio 20 al 33- Propuesta economica) E
CUMPLE (Se presenta debidamente firmada |
y el valor presentado en la propuesta no es

superior al establecido por la Entidad) [

Fotocopia de la Declaracion de Renta parén A . CUMPLE (Presenta declaracion juramentada |
personas juridicas, declaracion juramentada de de bienes y rentas fechado Noviembre de |
bienes y rentas para personas naturales 2021 afolio 7 al 8) |

Fotocopia del Rut, con fecha de impresion no ; £
superior a un mes al momento de presentacion de RUMPLE (f;g% %iti%r;efzc;hgod;generacton
la propuesta. )

Régimen (Comun) . CUMPLE (Folio 08)

COMPONENTE FINANCIERO

JAIRO LONDONO GUATIVA

Carta de Presentacion de la propuesta, firmada $327.673.921 (Se presenta en el Folio 01 al |
por el oferente y que el valor de la propuesta no 02- Carta de presentacion de la propuesta y |
sea superior al valor del presupuesto de la entidad | en el Folio 20 al 26- Propuesta econémica) |
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| CUMPLE (Se presenta debidamente firmada
| vy el valor presentado en la propuesta no es
superior al establecido por la Entidad)

Fotocopia de la Declaracion de Renta para CUMPLE (Presenta declaracion juramentada
personas juridicas, declaracion juramentada de de bienes y rentas fechado 15 de Octubre
bienes y rentas para personas naturales del 2021 a

folio 6 y 7) |

“Fotocopia del Rut correspondiente con fecha de . , : 2o
| expedicién que no puede ser superior a 1 mes en NO'CUMFLE (Folio. 08, fecha de impresitn .|

el momento de la presentacién de la propuesta. 45 de Agoslo dg ep21)
Régimen (Comun) CUMPLE (Folio 05)

Presupuesto  Oficial: TRESCIENTOS VEINTISIETE MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CATORCE PESOS MCTE ($327.858.214.00),
apropiados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal 20210502 del 02 de Noviembre de
2021 correspondiente al rubro 305.102.522 "Convenio Interadministrativo No. 013 de 2021- Optim”,
y Certificado de Disponibilidad Presupuestal 20210497 correspondiente a los rubros 301.101.141

Optimizacion y Reposicion de Componentes Técnicos v 302.101.215 Municipio de Salento del 26
de Octubre de 2021.

Revisadas las propuestas presentadas, tal como quedd registrado en el cuadro anterior, la
Subgerente Administrativa y Financiera Doctora Lina Marcela Grisales Gémez manifiesta que el
valor de las propuesta presentada se ajusta al presupuesto estimado en los Estudios de
Conveniencia y respaldado debidamente mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Nro. 20210502 del 02 de Noviembre de 2021 correspondiente al rubro 305.102.522 “Convenio
Interadministrativo No. 013 de 2021- Optim", y Certificado de Disponibilidad Presupuestal
20210497 correspondiente a los rubros 301 101.141 Optimizacion y Reposicién de Componentes
Técnicos y 302.101.215 Municipio de Salento del 26 de Octubre de 2021, expedido por el
Profesional en Presupuesto. Sin perjuicio de lo anterior, la propuesta presentada por el ingeniero
Jairo Londofio Guativa, no cumple a cabalidad con las exigencias financieras sefialadas en los
estudios previos y en la invitacion, mientras el ingenier6~Augusto Téllez Ayala cumple con
todas las exigencias financieras.

|
T & - ~ COMPONENTE JURIDICO
P - AUGUSTO TELLEZ AYALA
Fotocopia de la Cedula de Ciudadania [ CUMPLE (Folio 04)
Fotocopia de Ia Libreta Militar ik NO APLICA i
Certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha '
no superior a un (01) mes en el momento de presentacion NO APLICA

de la propuesta
" Formato de Hoja de vida de la funcion publica para personas
natural o persona juridica

| Declaracién de no encontrarse incurso en inhabilidades o CUMPLE (Declara dentro de la carta de
incompatibilidades para contratar presentacién encontrarse inmerso en causal
de inhabilidades e incompatibilidades y 1\

CUMPLE (Folios 10 al 12)
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| Fotocopia de la Tarjeta Profesional

prohibiciones persona natural ver (Folio 1 y
3
CUMPLE (Folio 5)

. Certificado Vigente de Copnia del oferente y del persona
propuesto

OFERENTE: Cumple (nc se allega dentro de
la propuesta, sin embargo, por ser un
reguisito verificable se procede a consultar
No registrando Antecedente Alguno, se
anexa a la presente evaluacion)
DIRECTOR DE OBRA: Cumple (No allega
certificado de COPNIA, sin embargo, por ser
un requisito verificable se procede a
consultar no registrandose antecedente
alguno)

INSPECTOR DE OBRA: Cumple (Se
presenta el mismo proponente)

_Certificado de paz y salvo de seguridad social y parafiscales

-
}

CUMPLE (ver folio 17 al 19, Se presenta
Certificado de Paz y Salvo de pagos de
seguridad social aportes parafiscales 08 de
Noviembre de 2021, asi como la planilla de
seguridad social correspondiente al mes de
Octubre de 2021)

| Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Judiciales y Medidas
| correctivas verificados por la entidad.

CUMPLE (Folios 13 al 16 se presentaron los
antecedentes disciplinarios, fiscales,
judiciales y medidas correctivas expedidos el
08 de Noviembre de 2021, sin embargo, por
ser un requisito verificable por la entidad se
procede a revisarse no registrandose
antecedentes alguno).

NOTA: La Entidad realiza verificacion del
__personal propuesto.

COMPONENTE JURIDICO '

JAIRO LONDONO GUATIVA

Fotocopia de la Cedula de Ciudadania

CUMPLE (Folio 03)

| de la propuesta

Formato de Hoja de vida de la funcion publica para personas
natural o persona juridica

Fotocopia de la Libreta Militar NO APLICA
Certificado de Existencia y Representacion Legal con fecha
| no superior a un (01) mes en el momento de presentacion NO APLICA

CUMPLE (Fohos 8 al ‘JO)

Declaracién de no encontrarse incurso en inhabilidades o
incompatibilidades para contratar

CUMPLE (Declara mediante Certificacion no
encontrarse inmerso en causal de
inhabilidades, incompatibilidades y

prohibiciones persona natural ver Folio 11)

Fotocopia de la Tarjeta Profesional

CUMPLE (Folio 4)

Certificado Vigente de Copnia del oferente y del pe_rs_ona]
propuesto

OFERENTE: Cumple (Folio 12 con fecha de
expedicion 09 de Noviembre de 2021)
DIRECTOR DE OBRA: Cumple (Folic 38 con
fecha de expedicion 09 de Noviembre de
2021)

INSPECTOR DE OBRA: Cumple (Folio 46 -
Se presenta el mismo proponente)

Certificado de paz y salvo de seguridad social y parafiscales

CUMPLE (ver folio 17 al 19, Se presenta (
Certificado de Paz y Salvo de pagos de
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seguridad social aportes parafiscales 09 de |
Noviembre de 2021, asi como |a planilla de
seguridad social correspondiente al mes de

Octubre de 2021)

|

Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, Judiciales y Medidas
correctivas verificados por la entidad.

ke

CUMPLE (Folios 13 al 16 se presentaron los |
antecedentes disciplinarios, fiscales, i
judiciales y medidas correctivas con fecha
de expedicion 09 de Noviembre de 2021, sin
embargo, por ser un requisito verificable por

registrandose antecedentes alguno).
NOTA: La Entidad realiza verificacién del

a entidad se procede a revisarse no

personal propuesto.

A continuacion el Doctor John Alexafider
vez revisado los documentos jurigdicos pf
establecidos dentro de la invitacion enyiada
Conveniencia.

El Subgerente de Servicios Publicos
recibio las propuestas de los ingenieros

\\\

JOHN A EXAN[

io General manifiesta que una
s cumplen con los requisitos

iciliarios FERNANDO ANDRES SALAZAR GOMEZ,
iviles AUGUSTO TELLEZ AYALA y JAIRO LONDONO

GUATIVA correspondiente a 58 y 60 Folios respectivamente, con el fin de realizar la evaluacién
técnica y de Experiencia a la misma.

Por lo anterior se procede a presentar |los resultados de la evaluacion:

COMPONENTE TECNICO Y DE EXPERIENCIA

N._JGUSTO TELLEZ AYALA

Presentacion del presupuesto.

$326.560.818.00 (Se presenta en el Folios
01- 03 Carta de presentacion de la
propuesta y en el Faolio 20 al 33- Propuesta

E economica)

2 Si el contratante es de régimen comun la Empresa admitira la CUMPLE (Folio 20 al 33- Propuesia
| imputacion de esta a la utilidad presentada por el proponente economica)

3 El proponente acreditara la experiencia y la capacidad

operativa para la ejecucion del trabajo objeto.

Ser ingeniero civil con una experiencia general de minimo 5 afios
contados a partir de la expedicion de la matricula profesional

T

CUMPLE (Folio 5, Se allega tarjeta
profesional con fecha de expedicion el 22
de Octubre de 1992, para una experiencia

General de 29 afios)

19.1 Experiencia minima referida a contrataciones anteriores; el
oferente debera adjuntar maximo dos (2) certificaciones o
fotocopias de contratos de obra con su respectiva acta de
liquidacion, donde conste que ha suscrito y ejecutado contratos
con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea de similares
caracteristicas al requerido en este estudio previo y cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, la
cual se convalidara con base en la siguiente tabla:

TIPO DE FACTOR SEGUN
CERTIFICADO MULTIPLICADOR | CERTIFICACION
__f‘_c_)r_ﬂrato de Obra 100% i Del total
Contrato de | 60% | Ejecutado
. Interventoria certificado

u

u |

CUMPLE (En el Folio 34 al 38 presenta las
siguientes certificaciones para acreditar la

experiencia minima: |

1. Certificado expedido por Empresas 5

Publicas de Armenia E.S.P donde

se certifica que se ejecuto contrato

de obra No. 015 de 2019 que tuvo

por objeto *REPOSICION

PARCIAL DE  ACUEDUCTO

BARRIO LIBERTADORES por un

valor de $479.124.148.49, con

fecha de terminacion 30 de Enero

de 2020. Teniendo en cuenta gue

el salario minimo para el afio 2020
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Supervision de [ en los contratos fue la suma de $ 877.803 y que el
Obra de obra salario minimo para el ano 2021
Direccion ylo 50% es la suma de $908.526, se tiene
Residencia de un valor presente del contrato de

Obra $495.893.436.37.
Funcionario publico 50% 2. Certificado expedido por la
en calidad de Empresa Sanitaria del Quindio S.A
Supervisor ylo | E.S.P donde se certifica que se

Coordinador yio ejecuto contrato de obra No. 058 |

| Interventor | de 2007 que tuvo por objeto

7 ke "OPTIMIZACION
NOTA 1: El porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLV ALCANTARILLADO ~ EN LA
(La conversion a SMMLYV la realizara la entidad, con base al valor CARRERA 6 ENTRE CALLES 10-
certificado y al salario minimo vigente para el afo en gue se 11 Y 19-20, EN LA CALLE 20
ENTRE CARRERAS 6-7 EN EL

gjecutd el contrato).

Es de aclarar que, el proponente podra presentar un (1) solo
contrato o certificacion, dando cumplimiento con los requisitos
exigidos.

Union Temporal se validara de acuerdo con el porceniaje de
participacion del proponente.

En el evento de que el Proponente, con el fin de acreditar su
experiencia, aporie con su Propuesta contratos que han sido
objeto de cesion antes del 50% de su ejecucion total, se admitira
el referido contrato como experiencia para el cesionario de
acuerdo a las cantidades ejecutadas y no se reconocera
experiencia alguna por el mismo, para el cedente

OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con
alguno de los siguientes documentos:

» Copia del contrato y acta de liquidacion del mismo &

* Cerlificado expedido por la entidad contratanie el cual
debe contener como minimo la siguiente informacion:

o Nombre del contratante.

o Nombre del contratista y su nimero de identificacion.
o Duracion

' o Valor total incluyendo las prorrogas, si hubieren
existido.

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales la experiencia
habilitante serd la sumatoria de las experiencias de los
integrantes que la tengan de manera proporcional a su
participacion en el mismo. No obstante, ningun integrante del
consorcio 0 unién temporal podra acreditar una experiencia
general inferior a cinco (5) anos.

Se aceptara la oferta que presente el menor precio y cumpla con
los requisitos de participacion exigidos.

En Caso de que la experiencia haya sido adquirida en calidad de |
consorciado se validara el 100% de la misma y en calidad de |

MUNICIPIO DE  QUIMBAYA,
QUINDIO" por un valor de
$290.188.640, con fecha de
terminacion 25 de Enero de 2008.
Teniendo en cuenta que el salario
minimo para el ano 2008 fue la
suma de $ 461.500 y que el
salario minimo para el ano 2021
es la suma de $908.526, se tiene
un valor presente del contrato de
$571.276.109.08

Para un total de $1.067.169.545 45, valor
gue supera el presupuesto oficial.

"PERSONAL MINIMO HABILITANTE

a. UN (1) DIRECTOR DE OBRA: Dedicacion del 50% del
tiempo.

Cargo Perfil Experiencia

CUMPLE (folios 39 al 46, se presenta al
ingeniero Jhon Jairo Sandobal Galindo,
como Director de Obra con una experiencia
general de 27 afos y 2 meses, conl
dedicacion del 50% y presentando como
experiencia especifica certificado expedido




Sanitario

|

de CINCO (5) ANOS, contados a
partir de la fecha del titulo
profesienal o la larjeta vy
matricula profesional y hasta el
cierre de la presente
convocatoria.
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’ Director  de | Ingeniero Civil, | Experiencia General: Tener | | por Empresas Publicas de Armenia EPA |
| Obra y/lo  Ingenierc | experiencia profesional minima | | donde ejecuto contrato de obra Nro. 033 de

2017 cuyo objeto es “CONSTRUCCION DE |
TRES VIADUCTOS CON LAS

| SIGUIENTES LONGITUDES 24.45 28.36

Y 31.55 CON SUS RESPECTIVOS
ALIVIADEROS, CONSTRUCCION RED DE
ALCANTARILLADO Y CAMARAS 49-13-44

INCLUIDA CAMARA DE SEPARACION |
(43) EN LOS BARRIOS LINDARAJA Y
MANANTIALES DEL MUNICIPIO DE
ARMENIA", por valor de $532.361.155 con
fecha de terminacion 25 de Octubre de
2018. Teniendo en cuenta que el salario
minimo para el afio 2018 fue la suma de $
781.242 y que el salario minimo para el afio
OBRAS DE AGUA POTABLE Y valor presente del contrato de |
SANEAMIENTO BASICO, cuya | | $619.096.196.45 |
sumatoria de valores sea mayor
o igual a 75% del valor del
presente proceso de seleccion.

| Experiencia  especifica:  El
profesional propuesto para el
cargo deberda cumplir con la
cerlificacion en actividades de
| Contralista o  Direccion o
| Residencia de obras ylo
Interventoria en OPTIMIZACION

PORCENTAJE DE
DEDICACION: 50%

|

b. UN (1) INSPECTOR DE OBRA: Dedicacion del 100%

Cumple (Folios 47, 5 y 34 al 38) Se
del tiempo.

presenta como Inspector de Obra Al mismo
proponente ingeniero civil Augusto Tellez

“Inspector Ingenierc civil y/o [ Experfiencia Genf:ral: Te_ner Ayala con una dedicacion del 100%.
| | de Obra Maestro de obra y/o | experiencia profesional minima : : 5
fat | tecnologo en obras | de DOS (2) ANOS, contados a | | SXPeriencia General de 29 afios contados a
| civiles o | partic de la fecha del titulo partir de la expedicion de la matricula
| construccion  ylo | profesional ylo tecnologo yio profesional Yy presentando como
técnico en obras | técnico o la tarjeta ylo experiencia especifica los  siguientes
civiles o | matricula profesional y hasta el contratos:
construccion. cierre de la presente 1. Certificado expedido por Empresas
convocatoria, Publicas de Armenia E.S.P donde |
se certifica que se ejecuto contrato
Experiencia  especifica:  El de obra No. 015 de 2019 que tuvo
| profesional propuesto para el por objeto ‘"REPOSICION
cargo debera cumplir  con PARCIAL DE ACUEDUCTO
certificaciones en actividades BARRIO LIBERTADORES por un
de Contratista y/o Direccion yio valor de 3$479.124.148.49, con
Residencia y/lo Maestro ylo fecha de terminacion 30 de Enero
técnico y/o tecnologo de obras de 2020. Teniendo en cuenta que
ylo Interventoria en el salario minimo para el afio 2020
OPTIMIZACION Y/IO fue la suma de $ 877.803 v qgue el
| CONSTRUCCION DE OBRAS salario minimo para el afo 2021
| DE AGUA POTABLE Y es la suma de $308.526, se tiene
SANEAMIENTO BASICO. cuya un valor presente del contrato de
sumatoria de valores sea mayor $495.893.436.37.
o igual a 75% del valor del 2. Certificado EXpEdEdO por la
presente proceso de seleccion. Empresa Sanitaria del Quindio S.A
E.S.P donde se certifica que se
PORCENTAJE DE ejecutod contrato de obra No. 058
DEDICACION: 100% de 2007 que tuvo por objeto
L “OPTIMIZACION
T ALCANTARILLADO EN LA
CARRERA 6 ENTRE CALLES 10-
11 Y 19-20, EN LA CALLE 20
ENTRE CARRERAS 6-7 EN EL
MUNICIPIO DE  QUIMBAYA,
QUINDIO" por un valor de

$290.188.640, con fecha de
terminaciéon 25 de Enero de 2008.
Teniendo en cuenta que el salario
minimo para el afio 2008 fue la
suma de $ 461500 y que el
salario minimo para el afo 2021
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a. UN (1) PROFESIONAL Y/O TECNOLOGO EN SALUD

tiempo.
Profesional | Profesional o | Experiencia General: Tener
SISO: Tecnélogo o | experiencia minima de DOS (2)

Técnico  en | ANOS, contados a partir de la fecha
Administracion | del titulo profesional y/o tecnélogo y/o
en Salud | técnico y hasta el cierre de la
Ocupacional presente convocatoria. '
ylo Seguridad !
y Salud en el | Experiencia especifica: El personal
Trabajo, ylo | propuestc para el cargo debera
Profesional o | certificar experiencia  especifica
Tecndlogo o | mayor o igual a 6 meses como SISO
Técnico en | en OBRAS DE AGUA POTABLE Y/O
cualquier SANEAMIENTO  BASICO". cuya
[ disciplina con | sumatoria de valores sea mayor ©
especializacion | igual al 30% del valor del presente

en Salud | proceso de seleccion !
QOcupacional ) |
ylo PORCENTAJE DE DEDICACION

especializacion | 100% |
en Seguridad y 1
Salud en el [
Trabajo. ‘

OCUPACIONAL (SIS0Q): Dedicacion del 100% del |

es la suma de $908.526, se tiene
un valor presenie del contrato de
$671.276.109.08

Para un total de $1.067.169.545.45, valor
que supera el presupuesto oficial.

Cumple (Folios 48 al 58) Se presenta como
Profesional en Salud ocupacional a LUZ
MERCY DURANGO GUTIERREZ, con una
dedicacion del 100% Experiencia general

275 del 11 de Marzo de 2015, por la cual se
le otorga licencia para la prestacion de
Servicios como especialista en seguridad y
{ salud en el trabajo a persona natural y
| presentando como experiencia especifica el
- siguiente contrato
1. Certificado expedido por el
Ingeniero  Civil  Jhon  Jairo
Sandobal Galindo donde certifican
participacion en calidad de
Profesional en Salud Ocupacional
e Higiene y Seguridad Industrial
en el conirato de obra GZ 027 OC
! 016 DE 2001, cuyo objeto fue
i '‘CONSTRUCCION DE TRES
f VIADUCTOS CON LAS
| SIGUIENTES LONGITUDES
i 2445 28.36 Y 31.55 CON SUS
‘ RESPECTIVOS  ALIVIADEROS,
|
|
|

CONSTRUCCION RED  DE
ALCANTARILLADO ¥ CAMARAS
49-13-44 INCLUIDA CAMARA DE
SEPARACION (43) EN LOS
BARRIOS LINDARAJA Y
MANANTIALES DEL MUNICIPIO
DE ARMENIA" por un valor de
$532.361.155 con fecha de
terminacion 25 de Oclubre de

| 2018.

Valor que supera el presupuesto oficial.

de 21 afos y 10 meses, con Resolucion |

COMPONENTE TECNICO Y DE EXPERIENCIA

JAIRO LONDONO GUATIVA

Presentacion del presupuesio.

[ $327.673.921 (Se presenta en el Folio 01 al
| 02- Carta de presentacion de la propuestay |

| en el Folio 20 al 26- Propuesta econémica)

Si el contratante es de régimen comun la Empresa admitira la
imputacion de esta a la utilidad presentada por el proponente

CUMPLE ( Folio a 20 al 26- Propuesta
economica)

El proponente acreditara la experiencia y la capacidad
operativa para la ejecucion del trabajo objeto.

Ser ingeniero civil con una experiencia general de minimo 5 afos
contados a partir de la expedicion de la matricula profesional

|

" CUMPLE (Folio 16, Se allega tarjeta’

| profesional con fecha de expedicion el 24

de Mayo de 1984, para una experiencia
General de 37 anos a 5 meses)

19.1 Experiencia minima referida a contrataciones anteriores: el
oferente deberéa adjuntar méaximo dos (2) certificaciones o
fotocopias de contralos de obra con su respecliva acta de
liquidacion, donde conste que ha suscrito y ejecutado contratos
con entidades publicas y/o privadas cuyo objeto sea de similares
caracteristicas al requerido en esle estudio previo y cuya
sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial, la
cual se convalidara con base en la siguiente tabla:

CUMPLE (folic 27 al 34, presenta las
siguientes certificaciones para acreditar la
experiencia minima:

1. Certificado expedidec por Empresas |
Publicas de Armenia ESP donde se
certifica que se ejecutd contrato de obra en
calidad de contratista No. 012 DE 2009 que
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(La conversion a SMMLV la realizara la entidad, con base al valor
certificado y al salario minimo vigente para el afio en que se
ejecutod el contrato).

| Es de aclarar que, el proponente podra presentar un (1) solo

contrato o certificacion, dando cumplimiento con los requisitos
exigidos.

En Caso de que |la experiencia haya sido adquirida en calidad de
consorciado se validara el 100% de la misma y en calidad de

| Unién Temporal se validara de acuerdo con el porcentaje de

participacion del proponente.

En el evento de que el Proponente, con el fin de acreditar su
experiencia, aporte con su Propuesta contratos que han sido
objeto de cesion antes del 50% de su ejecucion total, se admitira
el referido contralo como experiencia para el cesionario de
acuerdo a las cantidades ejecutadas y no se reconocera
experiencia alguna por el mismo, para el cedente

OBSERVACION: La experiencia puede ser acreditada con
alguno de los siguientes documentos:
» Copia del contrato y acta de liguidacién del mismo 6

s Certificado expedido por la entidad contratante el cual
debe contener come minimo la siguiente informacion:

o Nombre del contratante.

o Nombre del contratista y su numero de identificacion.
Duracién

hubieren

Valor total las

existido.

incluyendo prorrogas,  Si

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales la experiencia
habilitante serda la sumaloria de las experiencias de los
integrantes que la tengan de manera proporcional a su

| participacién en el mismo. No obstante, ningun integrante del
| consorcio o union temporal podra acreditar una experiencia |

general inferior a cinco (5) afios.

Se aceptara la oferta que presente el menor precio y cumpla con
_los requisitos de participacion exigidos. .

Publicas del Quindio EPQ SA ESP
fechado 16 de Febrero de 2017, donde
acredita participacion del ingeniero Jairo
Londorio Guativa en calidad de Contratista
del contratc de obra 012 de 2015 cuyo
objeto "CONSTRUCCION DE LA LINEA DE
EXPANSION DEL SISTEMA DE

PALERMO- GRANJA DE MAMA LULU-
VERDA LA GRANJA- DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO" por un valor de
$1.252.948.364, con fecha de terminacion
20 de Agosto de 2015. Teniendo en cuenta
que el salario minimo para el afio 2015 fue
la suma de $ 644.350 y que el salario
minimo para el afio 2021 es la suma de
$908.526, se tiene un valor presenie del
contrato de $1.766.642.609.37.

Para un total de $1.849.301.072.77, valor
| que supera el presupuesto oficial.

ACUEDUCTO HACIA EL SECTOR RURAL |
DEL MUNICIPIO DE QUIMBAYA SECTOR

Cddigo: Version: | Fecha emision: Pagina: 4
GJC-P-01-R-12 01 ~11/08/2015 Sde 11
TIPO DE FACTOR SEGUN tuvo por objeto “REPOSICION DE |
__CERTIFICADO | MULTIPLICADOR | CERTIFICACION || ALCANTARILLADO DE AGUAS LLUVIAS
_, | | Contrato de Obra _| e - Y MEJORAMIENTO CON LA ADICION DE |
! | | ﬁ?é‘r‘;i‘rioﬂa dﬁ 60% NUEVOS SUMIDEROS URBANIZACION
| .
Supervision de . LA MAR‘!ELA DE LA CIUDAD DE
Obra L T Del total | ARMENIA" por urj. va'h’ar de $45.208.382,
Direccion yio 50% | Ejecutado con fecha de terminacion 14 de Agosto de
Residencia de certificado 2009. Teniendo en cuenta que el salario
Obra en los contratos minimo para el afio 2008 fue la suma de §
| Funcionario publico 50% de obra 496.900 y que el salario minimo para &l afio
|| en calidad  de ; 2021 es la suma de $908.526, se tiene un
! gagc:gr:sa%ror iig | | valor presente del contrato de
R o
NOTA 1: El porcentaje se aplicara al valor certificado en SMMLV | 2 Certificado  expedido por Empresas |

; PERSONAL MINIMO HABILITANTE
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_DOCUMENTO

" CONTROLADO

a. UN (1) DIRECTOR DE OBRA: Dedicacion del 50% del

tiempo.
Cargo Perfil Experiencia
Director  de | Ingeniero Civil, | Experiencia General: Tener
Obra ylo  Ingeniero | experiencia profesional minima
Sanitario de CINCO (5) ANOS, contados &

partir de la fecha del titulo
profesional o la tarjeta vy
matricula profesional y hasta el

cierre de la presenie
convocatoria. ';
|
Experiencia  especifica: El |
profesional propuesto para el

cargo debera cumplir con la
certificacion en actividades de
Contratista o  Direccion o
Residencia de obras ylo
Interventoria en "OPTIMIZACION
Y/O  CONSTRUCCION DE
OBRAS DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO", cuya
sumatoria de valores sea mayor
o igual a 75% del valor del
presente proceso de seleccion.

PORCENTAJE
DEDICACION: 50%

DE

Cumple (Folios 35 al 42) Se presenta como
Director de obra al Ingeniero Jorge Vargas
Orozco con una dedicacién del 50% con
experiencia general de 32 afios y 3 meses
contados a partir de la expedicion de la
matricula profesional, y como experiencia
especifica como residente de obra en los
siguientes contratos

1. Certificado expedido por la Empresa
Sanitaria del Quindioc S.A E.S.P donde se

No. 022 de 2014 que tuvo por objeto
"OPTIMIZACION REDES DE
ALCANTARILLADO CALLE 4 ENTRE
CARRERAS 13 Y 12 EN EL MUNICIPIO
DE CIRCASIA DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO" por un valor de
$179.629.238.00, con fecha de terminacion
10 de agosto de 2014. Teniendo en cuenia

que el salario minimo para el afioc 2014 fue
la suma de $616.000 y que el salario

| | minimo para el afo 2021 es la suma de

! “OPTIMIZACION
| ALCANTRILLADO Y REPOSICION DE
| PAVIMENTO EN LA CALLE 5 ENTRE

$908.526, se tiene un valor presente del
contrato de $264.931.547 21

2 Certificado expedido por la Empresa
Sanitaria del Quindio S.A E.S.P donde se
certifica que se ejecutd contrato de obra
No. 057 DE 2014 que tuvo por objeto
REDES DE

CARRERAS 6 Y 7 EN EL MUNICIPIO DE
BUENAVISTA" por un valor de
$121.336.787.00, con fecha de terminacion
13 de febrero de 2015. Teniendo en cuenta
que el salario minimo para el afio 2015 fue

minimo para el anfo 2021 es la suma de
$908.526, se liene un valor presente del

| contrato de $171.083.457 35

Para un tolal de $436.015.004,56, valor que
supera el presupuesto oficial.

Inspector
de Obra

Ingeniero civil ylo
Maestro de obra y/o
tecnélogo en obras
civiles 0
construccion ylo
iécnico en obras
civiles o]
construccion,

I

Experiencia General: “Tener |
experiencia profesional minima |
de DOS (2) ANOS, contados a
partir de la fecha del titulo
profesional y/o tecnologo ylo
técnico o la tarjeta y/o
matricula profesional y hasta el |
cierre de la presente |

convocatoria. }
|

a. UN (1) INSPECTOR DE OBRA: Dedicacion del 100%
del tiempo.

| Publicas

certifica que se ejecutd contrato de obra ]

la suma de $644.350 y que el salario |

No Cumple (Folios 43 al 54) Se presenta
como Inspector de Obra Al mismo

| proponente ingeniero civil Jairo Londoiio

Guativa con una dedicacion del 100%,
experiencia General de 37 afios a 5 meses
contados a partir de la expedicidon de la
matricula profesional y presentando como

experiencia especifica los siguientes
contratos:
1. Cerlificado expedido por Empresas

de Armenia ESP donde se
| certifica que se ejecuto conlrato de obra en
calidad de contratista No. 012 DE 2009 que
tuvo por objeto °

REPOSICION DE |
ALCANTARILLADO DE AGUAS LLUVIAS |
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Experiencia especifica: El Y MEJORAMIENTO CON LA ADICION DE |

profesional propuesio para el
cargo deberd cumplir con
certificaciones en actividades
de Contratista y/o Direccion y/o
Residencia y/o Maesiro ylo
técnice y/o tecndlogo de obras
ylo Interventoria en
OPTIMIZACION YIO
CONSTRUCCION DE OBRAS
DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO BASICO. cuya
sumatoria de valores sea mayor

ar
'y

presente proceso de seleccidn,

PORCENTAJE DE
DEDICACION: 100%

o lgua! a 75% del valor del |

"c. UN (1) PROFESIONAL Y/O TECNOLOGO EN SALUD
OCUPACIONAL (S1S0): Dedicacion del 100% del tiempo.

| EXPANSION  DEL

| comprometido en la ejecucion de otros

NUEVOS SUMIDEROS URBANIZACION |
LA MARIELA DE LA CIUDAD DE |
ARMENIA" por un valor de $45.208.382,
con fecha de terminacion 14 de Agosto de
2009, Teniendo en cuenta que el salario
minimo para el afio 2009 fue la suma de $
496.900 y que el salario minimo para el afio
2021 es la suma de $908.526, se tiene un
valor  presente  del contratc  de
$82.658.463.40 !

2. Certificado expedido por Empresas
Publicas de! Quindio EPQ S.A ESP
fechado 16 de Febrero de 2017, donde
acredita participacion del ingeniero Jairo
Londofio Guativa en calidad de Contratista
del contrato de obra 012 de 2015 cuyo
objeto “CONSTRUCCION DE LA LINEA DE
SISTEMA DE
ACUEDUCTO HACIA EL SECTOR RURAL
DEL MUNICIPIO DE QUIMBAYA SECTOR
PALERMO- GRANJA DE MAMA LULU-
VERDA LA GRANJA- DEPARTAMENTO
DEL QUINDIO" por wun wvalor de
$1.252.948.364, con fecha de terminacion |
20 de Agosto de 2015. Teniendo en cuenta
que el salario minimo para el afio 2015 fue
la suma de 3 644,350 y que el salario
minimo para el afio 2021 es la suma de
$908.526, se tiene un valor presente del |
contrato de $1.766.642.609.37.

Para un total de $1.849.301.072.77, valor
que supera el presupuesio oficial, sin
embargo, No Cumple, toda vez que el
personal propuesto se encuentra

contratos adjudicados por EPQ con una
disponibilidad que supera el 100% de |
dedicacion incurriendo de esta manera en |
lo sefialado en la Nota 4 del numeral 17.3 |
del Estudios Previo asi como de Ila |
invitacion a presentar propuesta. [

Profesional o
Tecndlogo o©
Técnico en
Administracion

Qcupacional

ylo Seguridad
y Salud en el
Trabajo, ylo
Profesional o
Tecnéloge o

Técnico en |
cualquier

Experiencia General: Tener
experiencia minima de DOS (2)
ANOS, contados a partir de la fecha

| del titule profesional y/o tecnélogo ylo
en Salud |

técnico y hasta el cierre de la
presente convocatoria,

| SANEAMIENTO

Experiencia especifica: El personal
propuesto para el carge debera
certificar  experiencia  especifica
mayor o igual a 6 meses como SISO
en OBRAS DE AGUA POTABLE Y/O
BASICO", cuya

Cumple (Folios 55 al 80 ) Se presenta
como Tecndlogo en Gestion Integrada de la
Calidad, Medio Ambiente, Seguridad vy
Salud Ocupacional ANA MARIA GOMEZ
MONTOYA, con una dedicacion del 100%.
Con un tiempo de Experiencia general de 7
afios de conformidad con la resolucion Nro.
1046 del 06 de Octubre de 2015 por parte
de la secretaria de salud que otorga
licencia para la prestacion de Servicios,
presenta como experiencia especifica el
siguiente contrato;

1. Certificado  expedido por el
Ingeniero Civil Jairo Ivan Castillo
Castillo fechado 24 de Julio de
2019, donde acredita participacion
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disciplina con
especializacion

sumatoria de valores sea mayor o |

igual al 30% del valor del presente | |

de la sefiora Ana Maria Gomez |

Montoya en calidad de SISO en el

en Salud | proceso de seleccion. 5 contrato de obra No. 001 de 2017
QOcupacional ! cuyo objeto fue i
ylo PORCENTAJE DE DEDICACION ! "CONSTRUCCION |
especializacion | 100% | ALCANTARILLADO PLUVIAL
en Seguridad y , SETTA MARGEN DERECHA

Salud en el
Trabajo

SECTOR KIOSKOS HASTA BOX

COULVERT EN LA CIUDAD DE |
ARMENIA QUINDIO" por un valor |
de $861.156.390.31, con fecha de
terminacion 02 de Octubre de
2017. Teniendo en cuenta que el
salario minimo para el afio 2017 |
fue la suma de § 737.717 y que el
salario minimo para el afio 2021
es la suma de $908.526, se tiene
un valer presente del contrato de

$1.060.546.213.06 |

El ingeniero FERNANDO ANDRES SALAZAR GOMEZ en calidad de Subgerente de
Servicios Publicos Domiciliarios, por su parte manifiesta que la propuesta presentada por
el Ingeniero Civil JAIRO LONDONO GUATIVA, NO CUMPLE con los requisitos técnicos y
de experiencia sefialados en la invitaciéon a presentar propuesta esto es el Numeral 11
que entre otros sefala: “(...)

o No cumpla con el personal minimo exigido y experiencia solicitada.

En razén a lo anterior y teniendo en cuenta las consideraciones en precedencia, y las
condiciones sefialadas en la invitacion para presentar propuesta, la presentada por el
Ingeniero Jairo Londofio Guativa debera ser rechazada.

Por su parte la propuesta presentada por el Ingeniero civil AUGKSTO TELLEZ AYALA
cumplen con los requerimientos técnicos y de experiencia gétablecidos dentro de los
Estudios de Conveniencia y la invitaciéon a presentar propuest

iy gue la propuesta
presentada por el Ingeniero Civil, AUGHSTO TELLEZ AYALA se ajusta a los criterios de
seleccion previstos en el Estudio de Necesidad cumpliendo cabalmente con los requisitos
exigidos.

Los Miembros del Comite de Evaluacion una vez realizado el estudio de la propuesta
presentada recomiendan al Gerente General Contratar con el Ingeniero Civil AUGUSTO
TELLEZ AYALA.
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