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Objetivo del Programa:Plaicar las audfioras y seguimientos a sjecutar en la vigencia 2018 , pam evaluar la gestion Insttucional y ¢! estado de! sistemna de Control Interno de Empresa:

s Publicas del Quindio

Alcance del Programa: Eecucion de suMonas interas | saguimentos, elabaracon de in‘ormes infemos y externcs, particlpacion en los d‘erentes comites institucionales, realizacion del comilé coordrador de corerol Inemo
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Recursos
- Humanos: Equipo de trabaxo de la Ofcra ce Control intemo
- Finaciercs: Prewguesto ssignado

|- Tecnoogicos: Equpos de computo, Bstemas Oe Informacion , B'Elemas Oe redes ¥ COMP0 slectronico 04 I empresa.
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Equipo de la OC1 Gestion, Subgsfencia adm restratrva y Financiera
GESTION DE LOS RECURSOS (3 documental ) Equpo de a OC1 Gesbion, Subgerencis admineirativa y Firancen
COMERCL Equipo de 1a OCI Gastion e s o e Acion Y
PLANEACTON TECPICA Equipa 8e s OC1 Gestan Sulrgarancs de Planesclon ¥ Meforarsens
GESTION FINANCIERA (FRESUPUESTO) Equipo de la OC1 Gastion Subgerencia admnistratrva y Financiera
SESTION CONTRATACION Equipo de la OC) Geston
LABORATORIC DE ENSAYO Y CALIDAD DEL AGUA Equipc de la OCI Gestion
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Informe Se evaluacion por ceperdancias Equipo de i OC1 Todcs los procesos
[Evabscion Cel Sitema oe Cortral interna Contable Equipo de &2 OC! Subgerencia sdminisirativa y Financiera
indorme Pormenonzade oe Contral inferno. Equipo de s OCI Todos los procesos
informe Austeridad en of Gasto Equipo de b OC| Subgerencia administrativa y Financiers
irdorme de Seguments sl pan §"ticompaion y stencion al cudadano Equipo de ta OC| Todau los procesos
irdorme sctre Derachos o Autor Equipo de s OCI Subgersncia y Fin
informe evance al P.an s Meramanto CGQ Equpo de i OCI Todos los procesos
informe scbre iss actiones comecirvas de s Budlonias intemas Equipo de la OCH Procesos suditacos
informa de sagumiattc Audenca putice de fenddon Os cuenias Equipo de kn OC| Wﬂ“ﬂ:ﬂ-«-}:ﬂu&«g
Informa scbre pabicones, Ques Y recamos Equipo de la OC1 gﬂﬁilﬁ_g';-
informa de Segutmianto § I01 Mapss Oe Rissoe de Compaion y Geslion Equpo de Is OCI Todos los procesos
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Comitd institucional de Coorduracon de corerol intemo Aba Lucia Rodriguar Siera , [Todas los procesos
A solictud de la Erbidad Aba Luca Rodrigues Siama Todes los procesas
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